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Comune di Lecco

Deliberazione di
Giunta Comunale
numero 184 del 1.12.2015

Oggetto: Piano esecutivo di gestione anno 2015- Variazione.

L'anno duemilaquindici e questo giorno primo del mese di dicembre alle ore 15 nella
Sede Comunale, si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

Virginio Brivio SINDACO P
Francesca Bonacina VICESINDACO P
Gaia Bolognini ASSESSORE P
Stefano Gheza ASSESSORE P
Riccardo Mariani ASSESSORE P
Anna Mazzoleni ASSESSORE P
Salvatore Rizzolino ASSESSORE P
Simona Piazza ASSESSORE P
Corrado Valsecchi ASSESSORE P
Ezio Venturini ASSESSORE P

Presiede l'adunanza il Dott. VIRGINIO BRIVIO in qualita di SINDACO assistito dal
Segretario Generale Dott. MICHELE LUCCISANO incaricato della redazione del
presente verbale.

IL SINDACO

accertata la validita dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta
la seduta e sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di
deliberazione:
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Decisione

Motivazione

LA GIUNTA COMUNALE

La Giunta Comunale, con voti unanimi, approva la modifica al

Piano esecutivo di gestione anno 2015 che si compone degli

allegati documenti:

+ Allegato 1 - Piano esecutivo di gestione anno2015 - Modifica
+ Allegato 2 - Pesi degli obiettivi del PEG anno 2015

Settore Pianificazione, Sviluppo Territoriale Trasporti, Ambiente

Obiettivo n. 2 “Trasporto pubblico locale: indizione della
gara”. La modifica introdotta, che ridetermina in maniera
sostanziale I'obiettivo posto con [loriginario Peg, €
conseguenza delle  modifiche normative regionali
intervenute in materia di Agenzie per il trasporto pubblico
locale e loro delimitazioni territoriali.

Introduzione di due nuovi obiettivi n. 5 - "Il PGT dei ragazzi”
e n. 6 - "Il PGT di Lecco: presentazione dei principali
contenuti del Piano di Governo del Territorio in relazione alle
funzioni previste e redazione di strumenti per agevolarne la
consultazione”.

La richiesta deriva dalla volonta di veicolare i principali

contenuti del PGT, quale strumento di gestione del territorio,

ma anche per sensibilizzare e condividere la visione di

sviluppo urbanistico e per approfondire la conoscenza della

citta di Lecco. In particolare, I'obiettivo n. 5 ha una finalita
educativa e partecipativa ed e rivolto a un target di cittadini
generalmente poco ascoltati, mentre I'obiettivo n. 6 si

propone di far conoscere i contenuti salienti del Piano e di

mettere a disposizione strumenti per facilitarne la

consultazione attraverso un quadro riepilogativo di

immediata lettura.

A seguito dell'introduzione di due nuovi obiettivi occorre
ridistribuire il peso complessivo a tutti gli obiettivi assegnati
al Settore Pianificazione, Sviluppo Territoriale Trasporti,

Ambiente



= Servizio Segreteria Generale
= Eliminazione della fase n. 4, "Relazione sullo studio di
fattibilita dello sportello polifunzionale con indicazione dei
costi” del progetto n. 2 ‘“Riorganizzazione struttura
dell'ente, revisione sistema di assegnazione delle posizioni
organizzative e studio di fattibilita sportello polifunzionale” e
ridistribuzione dei pesi nelle altre tre fasi in cui si articola il
progetto.
La logistica € un elemento imprescindibile per ogni seria
valutazione in ordine all‘istituzione di un punto unico di front
office. Negli ultimi mesi I'inagibilita di alcuni uffici e lo stato
complessivo degli immobili del palazzo Municipale suggeriscono di

spostare all’anno prossimo l'indicazione dell’obiettivo.

Il Piano esecutivo di gestione! & uno strumento dinamico che, nel
Altre

. . . corso dell'anno, viene costantemente monitorato.
informazioni

Le informazioni acquisite nei corso dei monitoraggi intermedi
rispetto al periodo di inizio e di fine attivita, hanno lo scopo, oltre
che di promuovere la comunicazione e la diffusione della
conoscenza tra i diversi soggetti che fanno parte della struttura,
anche e soprattutto di effettuare la valutazione dei feedback
ricevuti, per realizzare in base ad essi delle azioni correttive
rispetto alla strategia iniziale, nel modo piu celere e tempestivo
possibile.

Puo, quindi, rendersi necessario rivedere fasi e/o i tempi di
realizzazione degli obiettivi di cui si compone, a seguito di nuovi
elementi o fattori oggettivi, la cui realizzazione non fosse
prevedibile al momento della definizione dello strumento di
programmazione. Si tratta, dunque, di elementi interni e esterni
all’ente che rendono pregiudizievole il raggiungimento degli output
finali dell’obiettivo.

Il Nucleo di Valutazione con verbale n. 9 del 18 novembre 2015 ha

1 Quello del 2015 che & oggetto di modifica, & stato approvato con deliberazione della Giunta n.
79 del 23 aprile 2015.



analizzato le richieste di variazione degli obiettivi e ha concordato
con quelle previste con questa deliberazione e con l'inopportunita
di accogliere altre richieste di variazione che avrebbero modificato
la natura stesso degli obiettivi posti ad inizio d’anno
dimensionandoli a livello di prestazioni di natura ordinaria.
Analogamente il Nucleo ha convenuto sull’opportunita di valutare a
chiusura dell’esercizio le obiettive difficolta che hanno inciso
negativamente sulla realizzazione di alcuni obiettivi fra quelli posti
ai dirigenti.

Il presente atto non comporta impegno di spesa.



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Virginio Brivio f.to Michele Luccisano

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione:
- & stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il 3.12.2015 rimarra per 15 giorni
consecutivi fino al 18.12.2015, ai sensi dell’art. 124, 1° comma, D.Lgs.n. 267/2000.

- & stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data 3.12.2015.

Li, 3.12.2015 IL SEGRETARIO GENERALE
f.to Michele Luccisano

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione E' DIVENUTA ESECUTIVA in data

[ IL SEGRETARIO GENERALE



