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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  GIANOLA GRETA 

Indirizzo  VIA AI POGGI 84/A, 23900, LECCO, ITALIA 

Telefono  3486903920 

Fax   

E-mail  gre.gianola@gmail.com 

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  08/01/2004 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  30/09/2024 – 21/12/2025 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 SEC Newgate, via Ferrante Aporti 8, Milano 

• Tipo di azienda o settore  Agenzia di comunicazione 

• Tipo di impiego  Impiegata ufficio stampa Tech&Innovation (stage curriculare) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

 Monitoraggio media 

Stesura di note e comunicati stampa 

Affiancamento e supporto ai clienti 

Attività di rassegna stampa, valorizzazione delle uscite e recall 

 

 

 

08/04/2024 – 31/07/2024 

Estate to Rent, via Pattari 6, Milano 

 

Azienda di servizi 

Impiegata Customer Care (stage curriculare) 

Gestione del cliente espletando adempimenti formali e servizi offerti 

Monitoraggio delle richieste del cliente ed eventuali imprevisti, individuandone il reale bisogno e 
fornendone l’assistenza necessaria 

 

 

 

23/10/2023 – 22/02/2024 

Casartelli Antonio Srl, via Como 23, Galbiate 

 

Azienda metalmeccanica 

Impiegata amministrativa HR (stage extracurriculare) 

Mappatura delle competenze dei lavoratori e creazione database per la loro compilazione 

 

Mobile User

miriam.bosisio
Evidenziato

miriam.bosisio
Evidenziato

miriam.bosisio
Evidenziato



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[ GIANOLA, Greta ] 

  

  

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di impiego 

• Principali mansioni e responsabilità 

 

03/2023 – 06/2024 

International House Team Lingue, via Laghetto 9, Merate 

 

Società di servizi linguistici 

Invigilator 

Attività di sorveglianza ed assistenza studenti durante l’esecuzione di esami per certificazioni 
linguistiche 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Date (da – a)  09/2023 – ad oggi 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Facoltà di Filosofia 

• Qualifica conseguita   

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

 

 

 

• Date (da – a) 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

• Qualifica conseguita 

• Livello nella classificazione 
nazionale (se pertinente) 

  

 

 

 

 

09/2018 – 06/2023 

Liceo classico Alessandro Manzoni Lecco, Istituto secondario di II grado 

Studi classici e umanistici 

 

100/100 

 

 

 

 

 

01/2022 – 06/2022 

Conant High School New Hampshire (USA), Istituto secondario di II grado 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUA 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  ECCELLENTE 

• Capacità di scrittura  ECCELLENTE 

• Capacità di espressione orale  ECCELLENTE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 Capacità d’ascolto 

Padronanza linguistica e abilità comunicativa 

Forte spirito di squadra 

Flessibilità e capacità di adattamento 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 Organizzazione e precisione 

Capacità ritical thinking 

Capacità di problem solving 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Ottima padronanza di computer e social media 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 

Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Scrittura 

Fotografia 

Ideazione e creazione di video 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 

PATENTE O PATENTI  Patente categoria B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  

 
 

ALLEGATI  

 

Mobile User
c




