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ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA |
GIUNTA COMUNALE

Numero 11 del 19.05.2010

OGGETTO: DEFINIZIONE CRITERI DI VAL UTAZIONE PER L’ATTIVAZIONE DELLA
“BORSA SOCIALE LAVORO” — DIRETTIVA.

L'anno duemiladieci ¢ questo giorno diciannove del mese di maggio alle ore 14.00 nella
Sede Comunale, si & riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

Virginio Brivio : - ISINDACO P
 Vittorio Campione VICESINDACO P
Francesca Bonacina ASSESSORE P
Ivano Donato ASSESSORE P
Martino Mazzoleni ASSESSORE P
Mario Moschetti ASSESSORE P
Francesca Rota ASSESSORE P
Michele Tavola ASSESSORE P
Armando Volonté ASSESSORE P

Presiede l'édunanza i Dott. VIRGINIO BRIVIQ in qualita di SINDACQ assistito dal Vice
- Segretario Generale Dott. ANGELO FALBO incaricato della redazione del presente verbale.

IL SINDACO

accertata la validita dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta ¢
sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di deliberazione:




tif. PROPGSTA n. 129 (1.D.n. 4680334}

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che la grave crisi economica ha interessato anche il territorio comunale con conseguente
perdita di posti di lavoro e che il Comune di Lecco, come tutti 1 Comuni del territorio provinciale, si
trova in difficoltd nell’affrontare le numerose e pressanti richieste di sostegno economico da parte
dei cittadini che hanno perso il posto di lavoro;

Considerato che la Provincia di Lecco ha recentemente proposto ai Comuni del territorio
provinciale, dandone ampia e diffusa comunicazione pubblica, uno strumento sperimentale
denominato “borsa sociale lavoro” quale sostegno economico ai lavoratori disoccupati e in
comprovata e verificata difficoltd economica, in cambio di una prestazione lavorativa e che il
Comune di Lecco ha aderito a tale proposta approvando il Protocollo Operatlvo con Deliberazione
del Commissario Straordinario n. 88 del 25.03.2010;

Considerato inoltre che il Direttore del Settore Politiche Sociali ha provveduto a sottoscrivere tale
Protocollo in data 23.04.2010;

Ritenuto necessario rispondere alle richieste di aiuto da parte delle persone che hanno perso il posto
di lavoro e non beneficiano di alcuna forma di ammortizzatore sociale anche attraverso la
sperimentazione del nuovo strumento proposto dall’ Amministrazione Provinciale;

Rilevato che anche all’interno dell’organizzazione comunale potrebbero trovare collocazione alcune
persone per svolgere lavori di pubblica utilitd in ausilio e a supporto delle attivita istituzionali
dell’Ente; .

Riconosciuta quindi la necessita di declinare una serie di criteri oggettivi di valutazione che

permettano il pitl idoneo abbinamento tra le persone che rispondono ai requisiti per beneficiare della
“borsa sociale lavoro™ e le esigenze dei settori comunali che hanno avanzato la richiesta di usufruire

di questa risorsa;

Visto il Bilancio di Previsione 2010/2012 approvato con Deliberazione del Commissario .
Straordinario n. 62 del 17/03/2010;

Visto il Piano Esecutivo di Gestione approvato con Deliberazione del Commissario Straordinario n.
63 del 17/03/2010; '

Visto il vigente Statuto comunale ;

DELIBERA
1) di esprimere direttiva per:
e confermare la volonta di utilizzare lo strumento “Borsa sociale lavoro” come proposto

dall’ Amministrazione Provinciale nei termini del Protocollo Operativo firmato dal
Direttore del Settore Politiche Sociali in data 23.04.2010;
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e approvare i criteri oggettivi di valutazione che permettano il piti idoneo abbinamento tra
le persone che rispondono ai requisiti per beneficiare della “borsa sociale lavoro™ e le
esigenze dei settori comunali ¢ delle aziende che avanzano la richiesta di usufruire di

questa risorsa (allegato A);
e impegnare I’Amministrazione nel promuovere i rapporti con l¢ aziende del territorio per
incentivare Pattivazione di borse lavoro sociali in ambito produttivo profit come previsto

al punto 6) del Protocollo Operativo;

e stabilire che la durata di tali borse sia di mesi 6, rinnovabile fino ad un periodo massimo
di altri 12 mesi.
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Allegato A

CRITERI DI VALUTAZIONE
1)} Professionalitd adeguata alle richieste formuiate dai Settori comunali e dalle aziende

2) Gravita della comprovata difficolta economica, valutata secondo i seguenti parametri:
e numero di mesi da cui sussiste la disoccupazione
e numero di componenti il nucleo famigliare a carico
e assenza di altre fonti di reddito
entita e natura della situazione debitoria
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Il presente verbale viene letto, approvato e sotftoscritto.

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

1l sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazi%%e:
‘ _ , 97 WRG 20
- ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune il
ivi 11 614, 2000 4 sensi
consecutivi fino al ? » ai sensi dell’art. 124, 1° comma, D.1Lgs.n. 267/2000.

vi rimarra per 15 giorni

- & stata comunicata ai Capigruppo Consiliari indata 7 /7 {iHl 4919

4 N .
I ERETARI? GENERALE
, /)

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

1, 2 7 MAgG, 2010

La presente deliberazione E’ DIVENUTA ESECUTIVA in data

IL SEGRETARIO GENERALE
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