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Città di Lecco
	         Città di Lecco
Piazza Diaz, 1 – 23900 Lecco (LC) - Tel. 0341/ 481111- Fax. 286874 - C.F.00623530136



ORIGINALE
DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA COMUNALE

Numero  180 del   30.12.2010
	OGGETTO:   


	CRISI ECONOMICA: UTILIZZO DI VOUCHERS (BUONI LAVORO) PER L'ESECUZIONE DI LAVORO OCCASIONALE DI TIPO ACCESSORIO E DI SOLIDARIETA'


L'anno duemiladieci e questo giorno trenta del mese di dicembre alle ore 15 nella Sede  Comunale, si è riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

	Virginio Brivio
	SINDACO
	A

	Vittorio Campione
	VICESINDACO
	P

	Francesca Bonacina
	ASSESSORE
	P

	Ivano Donato
	ASSESSORE
	A

	Martino Mazzoleni
	ASSESSORE
	P

	Mario Moschetti
	ASSESSORE
	P

	Francesca Rota
	ASSESSORE
	A

	Michele Tavola
	ASSESSORE
	A

	Armando Volontè
	ASSESSORE
	P


Presiede l'adunanza il Dott. VITTORIO CAMPIONE in qualità di VICE SINDACO assistito dal   Segretario Generale Dott. PAOLO CODARRI  incaricato  della  redazione del  presente verbale.

          IL VICE SINDACO
accertata la validità dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di deliberazione:

rif. PROPOSTA n. 386 (I.D.n.5255680)
LA GIUNTA COMUNALE
Premesso che: 


i buoni lavoro (o voucher) - D.Lgs 10 settembre 2003, n. 276 e successive modifiche ed integrazioni - rappresentano un sistema di pagamento del lavoro occasionale accessorio, cioè di quelle prestazioni di lavoro svolte  in modo discontinuo e saltuario al di fuori di un normale contratto di lavoro; 


la promozione dei buoni lavoro nell’ambito dei settori e dei servizi previsti dalla normativa in vigore, si colloca nel quadro del programma di interventi promossi dalla Giunta Comunale, con propria deliberazione n. 40 del 15/07/2010 e successivi provvedimenti di contrasto alla crisi occupazionale che ha investito numerosi nuclei famigliari residenti nella città di Lecco;


    Considerato che:



 anche il Voucher per lavoro occasionale accessorio possa essere strumento efficace per offrire soluzioni, seppure provvisorie, ai bisogni di inserimento socio-occupazionale delle persone disoccupate; infatti il voucher può rappresentare uno strumento di risposta interno ai servizi sociali nel lavoro di formulazione di progetti di intervento personalizzati in favore dell’utenza in carico.



l’utilizzo del voucher per il lavoro occasionale accessorio, adottato, dunque, in risposta a specifiche urgenze sociali, si iscrive nell’ambito della co-progettazione tra il Comune di Lecco ed il Consorzio Consolida che allo scopo può mettere a disposizione un Servizio al Lavoro dedicato alla trattazione delle problematiche di carattere socio occupazionale proprie dei cittadini in carico ai Servizi Sociali Comunali. Il servizio si propone quale luogo di progettazione, accompagnamento e monitoraggio dei progetti individuali in favore dei destinatari finali conseguenti l’adozione dello strumento del voucher, in coerenza con gli obiettivi sanciti dall’Amministrazione ed in stretta collaborazione con il Referente Comunale individuato. 

Ritenuto di avvalersi e pertanto demandare al Settore Politiche Sociali in collaborazione con il Consorzio Consolida, soggetto partner per la co-progettazione, l’organizzazione di tali interventi specifici che saranno interessati da prestazioni di lavoro occasionale accessorio pagato attraverso i buoni lavoro in conformità alla normativa vigente, nonché le modalità di selezione ed impiego delle persone che saranno oggetto di successivi atti. 

· Visto il vigente statuto comunale;

· Visto, l’art. 48, comma 1, decreto legislativo 267/2000, nonché il parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica del presente atto, qui allegato quale parte integrante, reso ai sensi dell’art. 49 del precitato decreto legislativo e successive modificazioni; 

Con voti unanimi resi nei modi di legge
DELIBERA
1. di approvare l’iniziativa dell’acquisizione dei buoni lavoro (Voucher lavoro occasionale accessorio) per un importo di € 50.000,00;
2. di riservarsi con successivo provvedimento di identificare le attività all’interno dei settori e dei servizi dell’Ente che potranno essere svolte attraverso il lavoro occasionale accessorio, nonché di stabilire le categorie di persone alle quali destinare l’offerta di lavoro occasionale accessorio;

3. di demandare al “Servizio Lavoro” del Settore Politiche Sociali l’organizzazione di tale intervento, previo reperimento e gestione delle necessarie risorse;

Stante l’urgenza, con separata votazione, con voti unanimi

DELIBERA

l’immediata eseguibilità della presente deliberazione, ai sensi dell’art. 134, comma 4, del decreto legislativo n. 267/2000.
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

                   IL VICE SINDACO                                                  IL  SEGRETARIO GENERALE
               VITTORIO CAMPIONE                                                       PAOLO CODARRI
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

     Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione:

     - è stata pubblicata all’Albo Pretorio del Comune il _______________  vi rimarrà per 15 giorni consecutivi fino al  ______________, ai sensi dell’art. 124, 1° comma, D.Lgs.n. 267/2000.

     - è stata comunicata  ai Capigruppo Consiliari in data    ________________.

      Lì, ________________                                                       IL  SEGRETARIO GENERALE

CERTIFICATO  DI ESECUTIVITA’

La presente deliberazione E’ DIVENUTA ESECUTIVA  in data ________________
     Lì, ………………                                                                   IL SEGRETARIO GENERALE
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