COMUNE DI LECCO

N. 108 R.D. GIUNTA COMUNALE
N. 221 1P

ESTRATTO DEL REGISTRO DELLE DELIBERAZIONI

SEDUTA DEL 04 AGOSTO 2008

OGGETTO: ART. 15 REGOLAMENTO SULL’ORDINAMENTO DEGLI UFFICI E DEI
SERVIZI — UNITA ORGANIZZATIVE DI DIRETTA COLLABORAZIONE CON
GLI ORGANI DI GOVERNO - DEFINIZIONE — DOTAZIONI ORGANICHE -

MODIFICHE.

L’anno DUEMILAOTTO e questo giorno QUATTRO del mese di AGOSTO alle ore 11,00
nella residenza Municipale si riunisce la Giunta Comunale che, previo accertamento da parte del
Presidente della legalitd dell’adunanza e dichiarazione di apertura della seduta, tratta gli affari

iscritti all’ordine del giorno.
Risultano presenti, per ’esame dell’argomento in oggetto, i Signori:

: Presenti  {----Assenti
FAGGI ANTONELLA Sindaco si
NAVA DANIELE Assessore si
GROSSI GAETANO Assessore si
INVERNIZZI MAURO Assessore si
BETTEGA CINZIA Assessore si
FORTINO ANGELA Assessore si
TENTORI VIRGINIA Assessore si
REDAELLI WALTER Assessore si
PAROLARI STEFANO Assessore si
PESENTI DARIO Assessore si
TETILUCA Assessore si

Presenti n. 8 Assentin. 3

Presiede 1’adunanza la dott.ssa ANTONELLA FAGGI - SINDACO la quale invita a
trattare I’argomento in oggetto.

Assiste il Segretario Generale Regg. del Comune dott. FLAVIO POLANO




LA GIUNTA COMUNALE

Esaminato il Documento Istruttorio, allegato alla presente deliberazione come parte

integrante e sostanziale;

Ritenuto di condividerne le motivazioni e di fare integralmente propria la proposta di

deliberazione con esso formulata;

Visto che sulla proposta di deliberazione ¢ stato reso il parere di regolarita tecnica ai

sensi dell’art. 49 del T.U. 18.8.2000 n. 267

Con voti unanimi, resi nei modi di legge e di regolamento;

DELIBERA

1.  ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del vigente regolamento di organizzazione le unita
organizzative di diretta collaborazione degli organi di governo sono cosi ridefinite:

Unitd di diretta collaborazione del Sindaco (previste dall’assetto organizzativo

dell’ente

- Servizio Apicale Pianificazione e controllo strategico - Supporto alle attivitd di
sviluppo della organizzazione ¢ delle risorse umane — Programmazione generale
controllo di gestione - Segreteria del Sindaco

Servizio apicale/Posizione organizzativa Rete dei servizi di informazione del

cittadino — Servizi informatici - Comunicazione ed eventi — Sponsorizzazioni -
Relazioni esterne — Finanziamenti regionali, statali e comunitari

2.  le dotazioni organiche delle unitd organizzative di cui al punto 1 sono cosi rideterminate:

UNITA ORGANIZZATIVA DOTAZIONE ORGANICA

a) Posti a tempo indeterminato previsti dalla dotazione erganica
PIANIFICAZIONE E CONTROLLO STRATEGICO - generale deli'enie
SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DI SVILUPPO
DELL'ORGANIZZAZIONE E DELLE RISCRSE Cat.D 3 funzionario contabile
UMANE - PROGRAMMAZIONE GENERALE E Cat.C 1 istruttore applicato
CONTOLLO DI GESTIONE - SEGRETERIA DEL Cat.B 3 coll. prof. addetto registrazione dati
SINDACO Cat.C 1 istruttore applicato

Cat.B 1 esecutore autista
b) Collaboratori da assumere con contratto di dirifto privato a tempo

determinato

Cat.D 3 funzionario amministrativo




RETE DEI SERVIZI DI INFORMAZIONE DEL CITTADINO
COMUNICAZIONE ED EVENT! SPONSCRIZZAZIONI
RELAZICNI ESTERNE FINANZIAMENTI REGIONALI,
STATALI E COMUNITARI

a) Posti a tempo indeterminato previsti dalla dotazione grganica
generale deilente

Cat.D 3 funz. tec. prof. servizi per i Giovani

Cat.D 1 istr. dir. informatico

Cat.C 1 istrutiore applicato

Cat.C 1 istruttore assistente socio educativo
Cat.C 1 istruttore assistente socio educativo
Cat.C 1 istruttore programmatore

Cat.C 1 istruttore applicato

Cat.B 3 coll. prof. addetto registrazione dati

Cat.B 3 coll. prof. tecnico CIG

Cat.B 1 esecutore CIG

Cat.B 3 coll. prof. addefio registrazione dati

b) Collaboratori da assumere con contratfo di diritto privato a tempo

determinato

funzionario amministrativo
Istruttore applicato

Cat.D 3
Cat.C 1

3.  in osservanza dell’ art. 7 del CCNL Comparto Regioni-Autonomie Locali 1.4.1999, si
dispone la comunicazione del presente provvedimento alle R.S.U e ai sindacati territoriali di

categoria.

Stante I’urgenza, il presente provvedimento ¢ stato dichiarato, con separata e
unanime votazione, immediatamente escguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del T.U. 18.8.2000

n 267.




COMUNE DI LECCO

Allogato alla delibarazions N°_do §.
in data m/oﬂﬂo? dfla 6.0,

CO]WUNE DI LECCO

SETTORE
Sviluppo dell'organizzazione e delle risorse umane e tecnologiche

N, 224 £ ‘ Lecco, i 31 luglio 2008

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE DI GIUNTA COMUNALE

OGGETTO Art. 15 Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi - Unita organizzative
di diretta collaborazione con gli organi di governo - Def;nlzmne Dotazioni
organiche - Modifiche. '

Spett.le Giunta Comunale
SEDE

Ter i provvedimenti di competenza si trasmette il seguente

DOCUMENTO ISTRUTTORIO

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso:

L'art. 15 del vigente regolamento di organizzazione all'art, 15 prevede che :
al fine di assicurare il migliore esercizio delie funzioni di indirizzo e di controllo ¢ per assicurare la massima
funzionalita delie relative attivita, anche con riferimento alle relazioni esteme, il Sindaco si avvale dell'unita
organizzativa Staff del Sindaco — Relazioni esterne - Comunicazione, posta alle sue direfte dipendenze.
con deliberazione della Giunta Comunale pessono essere istituite altre unita organizzative alie dirette dipendenze
del Sindaco, delia Giunta o degli Assessori, per l'esercizio delle rispettive funzioni di indirizzo e di controlio.
le dotazione organica di dette unita organizzative pud essere costituita da personale dipendente dal Comune,
ovvero, non avendo dichiarato il dissesto o non versando nelle situazioni strutturalmente deficitarie previste dalla
legge, da coilaboratori assunti con contratto di diritto privato a tempo determinato con durata non superiore a
quelia. del mandato amministrativo. Il refativo trattamento economico € determinate in corrispondenza
dell'zquivalente trattamento del personale comunale, secondo ia vigente disciplina dei contratti collettivi di favoro. Il
contratto a tempo determinato non potra avere durata superiore a quefia del mandato del sindace e comungue nen
potra protrarSi oltre quatiro mesi dalla cessazione del mandato stesso per qualsiasi causa trascorsi | quali |I
contratto si intendera risolte di diritfo.
la giunta comunale, definisce la dotazione organica delle unitd organizzative previste dal presente articolo, con
riferimento alle qualifiche funzionali stabilite per il contratto collettivo nazionale di lavoro degli enti locali. |l
personale assunto viene posto — a tutti gli effetti giuridici ed amministrativi, alle dirette dlpendenze del Sindaco che

ne opera la scelta in piena autonomia e discrezionalita;




Con deliberazione di Giunta n. 69 del 05.06.2008, a norma della richiamata disposizione del vigente
regolamento di organizzazione, sonc state cosi definite le unita organizzative di diretta collaborazione dellorgano di

govemna:

2} Unita di diretta collaborazione del Sindaco (previste dallassetto organizzativo dell’ente)

- Servizio Apicale Pianificazione e controllo strategico - Supporte alle attivita di sviluppo delia
organizzazione e delle risorse umane — Programmazione generale e controlio di gestione- Segreteria
de! Sindaco '

Servizio apicale/Posizione organizzativa Rete dei servizi di informazione del cittadino — Servizi
informatici - Comunicazione ed eventi — Sponsorizzazioni - Relazioni esterne — Finanziamenti regionali,

statali e comunitari

b} Unita di diretta collaborazione dell’Assessore ai Lavori Pubblici
- Servizio programmazicne, monitoraggio e controllo opere pubbiche

Con la stessa deliberazione sono state determinate le rispettive dotazioni organiche.

In relazione alla recente revisione organizzativa dellarea tecnica disposta con deliberazione di Giunta n.
102 del 24/07/2008 si rende necessario apportare alcune modifiche alle unita organizzative di diretta collaborazione
dell'organo di governo e alle relative dotazioni organiche.

Cid premesso
si propone, pertanto, di deliberare quanto segue:

1. Al sensi e per gli effetti dell'art. 15 del vigente regolamento di organizzazione le unita organizzative di diretta
coltaberazione degli organi di governo sono cosi ridefinite;

Unita di diretta collaborazione del Sindaco { previste dall’assetto organizzativo defl’ente)

Servizic Apicale Pianificazione e controlio strategico - Supporto alie attivita di sviluppe della organizzazione e
delle risorse umane - Programmazione generale e controlo di gestione- Segreteria del Sindaco

Servizio apicaie/Posizione organizzativa Rete dei servizi di informazione de! cittadino — Servizi informatici -
Comunicazione ed eventi — Sponsorizzazioni - Relazioni esterne - Finanziamenti regionali, statali e

comunitari

2. Le dotazioni organiche delle unita organizzative di cui al punto 1 sono ¢cs ridetefminate:

UNITA ORGANIZZATIVA DOTAZIONE ORGANICA
- | a) Posti atempo indeterminato_previsti dafia dotazione organica
PIANIFICAZIONE £ CONTROLLC STRATEGICO - generale dell'ente
SUPPORTO ALLE ATTIVITA' DI SVILUPPO
DELL'CRGANIZZAZIONE E DELLE RISORSE Cat. D 3 funzionario contabile
UMANE - PROGRAMMAZIONE GENERALE E Cat.C 1 istruttore applicaio
CONTOLLO Di GESTIONE - SEGRETERIA DEL Cat.B 3 coll. prof. addette registrazione dai
SINDACO Cat.C 1 istruttore applicato
Cat. B 1 esecutore autista

b)  Collaboratori da assumere con gontratto di diriito privato a tempo
determinato

Cat. D 3 funzicnario amministrativo




a) Posli aternpo indeterminato previsti dalla dotazione organica
RETE DE! SERVIZI DI INFORMAZIONE DEL CITTADINO generale delf'ente
: COMUNICAZIONE £D EVENTI SPONSORIZZAZIONI
| RELAZIONI ESTERNE FINANZIAMENTI REGIONALY, - o ;
STATALE COMUNITARI Cat.D 3 _f_unz. Feq. prof. servizi per | Gigvani
Cat.D 1 istr. dir. informatico
Cat.C 1 istruticre applicato
Cat.C 1 istruttore assistente socio educativo
Cat.C 1 istruttore assistente socio educativo
Cat.C 1 istruttore programmators
Cat.C 1 istruttore applicato
Cat.B A% ﬁ coll. prof. addetto registrazions dati
Cat.B 4% [ coll prof. tecnico CIG
Cat.B 1 esecutore CIG
Cat.B 3 coll. prof. addetto registrazione dali
b)  Coliaboratori da assumere con contratto di diritig privaio a tempo
determinafo
3 Cat.D 3 funzionario amministrativo
’ Cat.C 1 Istruticre applicato

3. Inosservanza dell' art. 7 del CCNL Comparto Regioni-Autonomie Locali 1.4.1999, si dispone fa comunicazicne del
oresente provedimento alle R.S.U e ai sindacati territoriali di categoria.

Stante l'urgenza, si propone, alfresi, di dichiarare il presente provvedimento, con separata & unanime
votazione, immediatamente eseguibile, ai sensi dellart. 134 - comma 4° - D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000.

PARERE DI REGOLARITA TECNICA

Ai sensi dell'art. 49 del T.U. 18.8.2000 n. 267 si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnica della propesta di deliberazione di cui sopra.

Li, 01.08.2008

( Dott.




IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE REGG.
F.to dott.ssa Antonella Faggi F.to dott. Flavio Polano

I1 sottoscritto Segretario Generale Regg. , visti gli atti d’ufficio

ATTESTA

che la presente deliberazione:

& pubblicata oggi, in base all’art. 124 del T.U.E.L. n. 267/2000, all’Albo Pretorio ¢ vi restera
affissa per 15 giorni consecutivi;

ai sensi dell’art. 125 del T.U.E.L. n. 267/2000 & stata comunicata ai Sigg.ri Capogruppo
Consiliari, ed & stata messa a disposizione dei Sigg.ri Consiglieri mediante deposito presso la

Segreteria Comumale;

- [X] & stata dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4°, del T.U.E.L.
n. 267/2000;

[] & stata comunicata al Prefetto in quanto trattasi di deliberazione di cui all’art. 135 del
T.U.E.L. 267/2000.

F.to IL. SEGRETARIO GENERALE REGG.
DOTT. FLAVIO POLANC

& divenuta esecutiva per decorrenza del termine di cui all’art. 134, comma 3°, del T.U.E.L. n.
267/2000.

IL SEGRETARIO GENERALE REGG.




