PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2010 - SCHEDA PROGETTO/OBIETTIVO N. 1

1 - SETTORE/CENTRO DI RESPONSABILITA’ DIREZIONE GENERALE

1 BIS - RESPONSABILE DEL SETTORE DIRETTORE GENERALE

2 - SERVIZIO/CENTRO DI COSTO AVVOCATURA

3 - DENOMINAZIONE DEL PROGETTO/OBIETTIVO ELEVATA PERCENTUALE ESITI FAVOREVOLI DI CAUSE

4 - PROGRAMMA DELLA RELAZIONE PREVISIONALE E PROGRAMMATICA CUI IL

PROGETTO/OBIETTIVO E' COLLEGATO PROGRAMMAN. 3

5- TIPOLOGIA DEL PROGETTO/OBIETTIVO di innovazione/sviluppo di mantenimento/consolidamento
DI PRODOTTO
DI PROCESSO

OBIETTIVO DI SETTORE _

OBIETTIVO INTERSETTORIALE

6 - PESO DEL PROGETTO/OBIETTIVO nel Settore/Centro di responsabilita 100%
nel Servizio/Centro di costo 100%

7 - DESCRIZIONE DEL PROGETTO/OBIETTIVO

Gestione interna del maggior numero di cause possibili al fine di contenere sensibilmente i costi (per incarichi esterni) della gestione del contenzioso.

Mantenere la percentuale di cause vinte sul totale delle cause difese, al di sopra del 70%. Lo stesso obiettivo (gestione interna) si estende per analogia alle consulenze giuridiche.
Valutare, di concerto con i Settori di volta in volta interessati, la possibilita di ipotesi conciliative delle vertenze (in conformita al diritto e nel rispetto comunque dell’interesse pubblico
dellEnte anche sotto il profilo patrimoniale).

8 - FASI SVILUPPO OBIETTIVO

i i izi TEMPISTICA DI RIFERIMENTO
N. DESCRIZIONE ATTIVITA' Altri Settori/Servizi
responsabili
1 |Difesa del Comune in giudizio
Valutazione, di concerto con i Settori di volta in volta interessati, la
possibilita di ipotesi conciliative delle vertenze (in conformita al diritto
2 e nel rispetto comunque dell’'interesse pubblico del’Ente anche sotto
il profilo patrimoniale)
9 - RISULTATI ATTESI (di efficienza e di efficacia)
INDICATORI (descrittori) TARGET
TIPOLOGIA MISURA INDICATORE
8 - Tempo
w | PESO RISULTATI ATTESI EFFICIENZA - Numero
:E, % (Descrizione) EFFICACIA - On/Off MINIMO MASSIMO
=z - Percentuale
- Relazione qualitativa
1 90 [Percentuale esiti favorevoli di cause EFFICIENZA Percentuale 70 90
2 10 |Numero ipotesi conciliative delle vertenze EFFICACIA Numero 1 3




