CERCO LAVORO ESTATE

PRESENTAZIONE
Diamo inizio con questo “speciale” alla pubblicazione di una serie di inserti sul tema del
lavoro estivo o del lavoro a tempo determinato piu in generale.

In questo numero ci occupiamo del lavoro nei villaggi turistici. Seguiranno, nei pros-
simi mesi, alcuni inserti che tratteranno altre possibilita di impiego nel periodo estivo:
nei centri di soggiorno per minori € nei centri ricreativi estivi, nel settore turistico-
alberghiero, nel settore agricolo, presso le agenzie per il lavoro, ecc.

LAVORO NEI VILLAGGI TURISTICI
Pubblichiamo le “inserzioni” di alcune agenzie o tour operator che hanno cominciato (o
stanno per cominciare) le selezioni per il reclutamento del personale che lavorera in vil-
laggi turistici, hotel, camping, stabilimenti balneari, navi da crociera e in altre strutture
ricettive e turistiche in Italia e/o all’'estero durante la prossima stagione estiva.
Per ciascuna agenzia, oltre ai ruoli ricercati e ad altre informazioni utili (destinazioni, re-
quisiti richiesti, condizioni di lavoro, ecc.), segnaliamo l'indirizzo a cui & possibile inviare
il proprio curriculum per candidarsi come animatore, come accompagnatore turistico, o
come personale addetto ai servizi presenti nei villaggi.
Ecco alcune tra le figure piu richieste:
- Settore animazione: capo villaggio, capo equipe, capo animatore, responsabile di set-
tore (es. responsabile settore sport, settore contatto, settore baby club - mini club - ju-
nior club), animatore di contatto, animatore torneista, animatore diurno, animatore baby
club - mini club - junior club, istruttore sportivo, show man, ballerino, coreografo, costu-
mista, scenografo, Dj, tecnico suono e/o luci, musicista pianobar, assistente bagnanti;
- settore accompagnatori turistici: accompagnatore turistico, guida turistica, animatore
culturale;
- altri servizi: hostess, hostess plurilingue, receptionist, fotografo, video operatore, com-
messa boutique.
Oltre a queste, nei villaggi turistici sono impiegate altre figure legate al settore turistico-
alberghiero: addetti alla ristorazione, al ricevimento, personale d’hotel. Tratteremo que-
sto argomento in uno dei prossimi inserti.
Quando candidarsi: per entrare a far parte degli staff di animazione per la stagione
estiva conviene candidarsi gia da febbraio (e fino all’inizio dell’estate per sostituzioni
all’ultimo minuto ed eventuali posti non coperti).
Come candidarsi: per candidarsi € necessario inviare il proprio curriculum vitae secon-
do le modalita indicate da ciascuna agenzia (quasi tutte le piu importanti hanno un sito
dal quale é possibile candidarsi on line) e indicando la propria disponibilita (di tempo e
a trasferirsi).
Consigli utili: - tenere il passaporto pronto;
- se viene proposto uno stage di formazione e/o di selezione accertarsi se € gratuito o a
pagamento;
- prima di firmare un contratto considerare se vitto, alloggio e trasferimenti sono a cari-
co del datore di lavoro.
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Babyland Service
Babyland Service - via Gallodoro, 96/a - 60035 Jesi (An), tel. 0731 202381
(Selezionatori ScimpaClub), fax 0731 207507, risorseuma-
ne@babylandservice.com,www.babylandservice.com/miniclub2008.html
Babyland Service Group, societa specializzata nella progettazione e gestione di servizi
per l'infanzia, ricerca candidati interessati a lavorare per I'intera stagione estiva come
animatori/contatto negli ScimpaClub, i mini club dedicati ai bambini presenti nei princi-
pali villaggi e hotel del gruppo Alpitour in Italia e all’estero.
Ruoli: animatori specializzati nel settore mini club e contatto (anche alla prima espe-
rienza) per animazione e assistenza bambini.
Condizioni: si garantisce formazione approfondita, contratto a norma di legge, com-
penso mensile, polizza assicurativa, trasferimento a/r, vitto ed alloggio. Si propone con-
tinuita lavorativa agli interessati a crescere all'interno della societa.
Selezioni: colloqui presso la sede centrale a Jesi (An).
Contatto: per accedere ai colloqui di selezione inviare un curriculum vitae dettagliato
con foto tessera via e-mail, via fax o per posta, indicando sempre nell’oggetto: rif.
MC/08.

Blue Animation Team
Via Zara, 6 - 71100 Foggia, tel. 0881 721089 - 0881 708666, fax 0881 708666,
job@blueanimationteam.it, www.blueanimationteam.it.
Ha preso il via la campagna di reclutamento della Blue Animation Team per la prossima
stagione estiva. Da novembre sono cominciate le selezioni in diverse citta d’ltalia per i
nuovi componenti delle équipes 2008. Blue Animation Team seleziona 300 animatori
per la stagione estiva 2008.
Sedi di lavoro e destinazioni: villaggi ed hotel in tutta Italia.
Requisiti: maggiore eta; propensione al lavoro di gruppo e ad instaurare rapporti inter-
personali; disponibilita min. 2 mesi (luglio/agosto), max 5 mesi (maggio/settembre). Co-
noscenza lingue: tedesco facoltativo.
Contatto: inviare curriculum e foto via mail, oppure via posta. E' possibile candidarsi
anche compilando il form nella pagina “job” del sito.

Blu Club (Teorema Tour)
Blu Club s.r.I - Ufficio risorse umane - Largo Augusto, 1/a - 20122 Milano, fax 02 7630-
2707, info@bluclub.it, www.bluclub.it.
Ruoli: istruttori sportivi (vela, windsurf, ...), animatori di contatto, animatori mini-junior
club, coreografi/e - ballerini/e, scenografi/e, costumiste/i, tecnico suono luci, responsa-
bili boutique, fotografi.
Sedi di lavoro e destinazioni: villaggi in Italia e all'estero.
Requisiti: eta compresa fra i 18 e 30 anni; disponibilita a trasferimenti per lunghi perio-
di (4-6 mesi); particolare predisposizione al contatto con la gente.
Selezioni: i candidati di prima stagione in villaggio (solo per la stagione estiva) verran-
no invitati ad uno stage di selezione e formazione della durata di una settimana a mar-
zo c/o il villaggio Blu Club Diana di Zarzis-Tunisia.
Contatto: inviare un curriculum vitae via e-mail, via fax, via posta o compilando il form
sul sito alla pagina “job center”.
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Claps srl
Strada Rovereta, 6 - 47891 Falciano (Repubblica di San Marino), tel. 05649 941025, fax
0549 910056.
Claps ricerca 400 animatori turistici anche alla prima esperienza per la prossima stagio-
ne estiva. Claps lavora per i tour operators: Alpitour, Columbus viaggi, Mediterraneo e
per le catene internazionali: Esperia, Grupo playa sol, Aldemar.
Ruoli: capo animatore, istruttore sportivo, animatore generico, animatore mini club, co-
reografo ballerino, scenografo decoratore, assistente bagnanti, Dj, tecnico audio/luci,
hostess.
Sedi di lavoro e destinazioni: Brasile, Spagna, Egitto, Grecia, Mauritius, Messico, Re-
pubblica Domenicana, Cuba, Croazia, Corsica, Tunisia.
Requisiti: assolvimento dell’obbligo scolastico; conoscenza di una o piu lingue stranie-
re (inglese, francese, tedesco, spagnolo); capacita di svolgere mansioni ricreative e or-
ganizzative di primo piano, come manifestazioni, spettacoli e attivita sportive sempre
stando a contatto con l'ospite della struttura; entusiasmo, orientamento agli altri, spiglia-
tezza, elevate capacita comunicative e di relazione interpersonale; capacita di coinvol-
gere e motivare.
Condizioni: salario mensile netto compreso tra Euro 400 e 1.800 (quantificato a secon-
da dell'esperienza e del grado di qualificazione professionale). Vitto e alloggio gratuiti +
spese di viaggio aereo A/R per raggiungere le sedi di lavoro estere, sconti vacanze e
assicurazione contro gli infortuni professionali.
Contatto: per candidarsi alle selezioni gratuite contattare Valentina allo 0549 941025 o
mandare e-mail job@animatori-claps.com o visitare il sito www.animatori-claps.com.

Club Elite Vacanze
V.le V. Colonna, 27 - 65127 Pescara, tel. 085 4503191, fax 085 4503219, animato-
ri@selezioni.info, www.clubelitevacanze. .
Club Elite Vacanze cerca 130 animatori esperti e 200 animatori alla prima esperienza
per formare i nuovi staff artistici da collocare in strutture ricettive in ltalia.
Ruoli: animatori, mini club, responsabili staff, istruttori sportivi, Dj, scenografi, assistenti
bagnanti, coreografi, ballerini, hostess, comici-prestigiatori, piano bar, costumisti, tecni-
ci audio-luci.
Sedi di lavoro e destinazioni: villaggi e hotel in tutta ltalia (mare, montagna, laghi, ter-
me).
Requisiti: eta compresa trai 18 ed i 28 anni; spiccata predisposizione alle relazioni so-
ciali ed al lavoro di gruppo; dinamismo; capacita di adattamento e grossa determinazio-
ne.
Selezioni: coloro che invieranno il proprio curriculum vitae saranno invitati ad un collo-
quio di selezione nella citta piu vicina alla propria residenza (Milano, Roma, Pescara,
Reggio Calabria). Tutti i candidati ritenuti idonei verranno invitati ad un stage della du-
rata di tre giorni in un Villaggio Club Elite Vacanze.
Contatto: inviare un curriculum vitae compilano il form sul sito, via e-mail, via fax o a
mezzo posta.
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Club Med
Club Med - Risorse Umane Villaggi - via Montecuccoli, 30/32 - 20147 Milano,
www.clubmedjobs.com.
Ruoli: animazione spettacoli (coreografo, costumista, Dj, insegnante danze caraibiche,
musicista, scenografo, tecnico suono €/o luci), addetto all'infanzia (animatore baby-
mini-petit club med), escursioni (accompagnatore escursioni), gestione (assistente alla
gestione, assistente alla gestione del personale, responsabile cassa), salute/benessere
(infermiere, massaggiatore, estetista), vendita (commessa boutique), sport nautici e di
terra (assistente bagnanti, istruttore sportivo: bicicletta, fithess/aerobica, golf, snorke-
ling, canoa, roller, sci nautico, scuola di circo, tennis, tiro con l'arco, vela, wind surf;
sport di terra: calcio, pallavolo).
Contatto: inviare un curriculum vitae accompagnato da una lettera di motivazione, spe-
cificando per quale posizione ci si candida oppure candidarsi dal sito rispondendo agli
annunci per la ricerca di specifiche figure professionali. | candidati ritenuti idonei saran-
no invitati ad un pomeriggio di selezione composto da riunione informativa e colloquio
individuale.

Darwinstaff
Piazza del Pesce, 1 - 50122 Firenze, tel. e fax 055 292114, cell. 335 5795447,
www.darwinstaff.com.
Darwinstaff ricerca per la prossima stagione estiva 250 animatori
Ruoli: miniclub, sportivi, Dj, coreografi, balli-fitness, polivalenti.
Sedi di lavoro e destinazioni: compagnie alberghiere, tour operators, villaggi turistici,
parchi di divertimento, agriturismo, agenzie di servizi nelle destinazioni: Mare ltalia,
Spagna, Croazia, Tunisia, Canarie, Grecia, Egitto, Capoverde, S. Domingo, Messico,
Bahamas, Maldive.
Requisiti: disponibilita stagionale e/o continuativa.
Condizioni: compenso variabile in base al ruolo ed alla destinazione. Formazione in-
terna per gli inesperti selezionati.
Contatto: inviare curriculum vitae con foto formato intero (formato jpg per e-mail) a:
Darwin srl - Ufficio Risorse Umane - Piazza del Pesce, 1 - 50122 Firenze,
oppure tramite e-mail a darwinstaff@yahoo.it.

eVenti
Via della Stazione Vecchia, 2 - 00122 Ostia (Roma), tel. 06 40408435, cell. 393
790555, fax 06 23325965, assistenza@eventionline.com, www.eventionline.com.
L’agenzia di servizi al turismo “eVenti” si occupa di animazione, sport e spettacolo.
E’ alla ricerca di personale per la prossima stagione estiva, con e senza esperienza, da
inserire nei propri staff di animazione in Italia e allEstero. Alcuni dei prodotti sono an-
nuali e non prevedono quindi nessun periodo di stop, richiedendo costantemente cambi
di staff e personale nuovo.
Ruoli: responsabili animazione, mini club, Dj, assistenti bagnanti, istruttori di sport ac-
quatici, aerobica e balli di gruppo, coreografi, animatori di contatto, scenografi.
Sedi di lavoro e destinazioni: villaggi in Italia e all’estero.
Formazione: eVenti organizza periodicamente start-up formativi (con rilascio di attesta-
ti validi per crediti scolastici) che permettono a chi li ha superati brillantemente di entra-
re a far parte degli staff di animazione. Date dei prossimi corsi: 7-11 febbraio (Ostia), 6-
10 marzo (Ostia), 24-28 aprile (Tunisia), 28 aprile-2 maggio (Grado), 1-5 maggio
(Grado), 30 maggio-3 giugno (Romagna).
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Selezioni: sedi anche a Milano e Palermo.
Contatto: inviare un curriculum vitae con foto a:
job@eventionline.com se con esperienza;
startup@eventionline.com se senza esperienza.

Eventi Animati
Via Sardegna, 2 - 47838 Riccione (Rn), tel. e fax 05641 696674 - 0541 452953, in-
fo@eventianimati.it, www.eventianimati.it.
"Eventi Animati", agenzia di animazione e spettacolo che lavora con strutture balneari,
hotel, parchi tematici, campings (Riviera Adriatica), tour promozionali, radio, eventi iti-
neranti, ecc. ricerca, per la stagione estiva 2008, personale con o0 senza esperienza nel
campo dell'animazione (formazione gratuita prevista a maggio).
Requisiti: eta compresa tra 18 e 30 anni. Non sono richieste particolari conoscenze lin-
guistiche.
Condizioni: vitto e alloggio garantito per i non residenti.
Contatto: inviare il curriculum vitae (con foto) all'indirizzo di posta elettronica
o tramite posta ordinaria.

Full Time
Via Orcagna, 46/48 - 58100 Grosseto, tel. 0664 497237, fax 0564 472238, villag-
gi@fulltime 1989.it, www.fulltime 1989.it.
Full Time inizia le selezioni per la campagna 2008.
Ruoli: assistente bagnante, istruttore sportivo, scenografo, coreografo, costumista, mu-
sicista, artista, animatore, ballerino, tecnico audio/luci.
Sedi di lavoro e destinazioni: villaggi e navi.
Selezioni: i casting si svolgeranno a: Grosseto, Roma, Napoli, Milano, Bari, Bologna,
Genova, Civitavecchia e Palermo.
Contatto: inviare un curriculum vitae aggiornato (con autorizzazione al trattamento dei
dati personali) e due foto (una a figura intera ed una formato tessera) indicando per
quale ruolo ci si candida e la propria disponibilita (estiva o invernale; da... fino a...).
Oppure compilare il modulo on line.

Fun Factory srl
Via Loreto, 1 - 60026 Numana (An), tel. 071 7394506, fax 071 7390789,
cell. 348 7722228, curriculum@funfactory.it, www.funfactory.it.
Fun Factory cerca animatori dinamici pieni di voglia di divertirsi, di fare esperienze co-
struttive e di stare con la gente.
Ruoli: capo equipe e capo settore, istruttori di: tennis - aerobica - step - body building -
equitazione - mountain bike - tiro con l'arco - vela - windsurf - canoa - nuoto, addetta/o
mini club, junior club e teen club, animatore di contatto, torneista, cantante, musicista,
gruppo musicale, ballerino, coreografo, scenografo, presentatore, attore, clown e artista
di strada, cabarettista (anche in duo), costumista, tecnico audio e luci, Dj, estetista, par-
rucchiere, hostess (bella presenza), escursionista, commessa, contabile ufficio club.
Requisiti: anche prima esperienza e senza brevetto.
Selezioni: colloqui in tutta ltalia, stage e provini gratuiti. Date selezioni: venerdi 15 feb-
braio (dalle 9.30 alle 19) a Milano presso Hotel Albert - via Tonale, 2 (zona stazione
centrale). Durante le vacanze Pasquali presso Club Santa Cristiana a Numana (An).
Contatto: telefonare per partecipare ai colloqui di selezione oppure inviare un curricu-
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lum vitae con 2 fotografie recenti (1 primo piano e 1 figura intera - no foto tessera) o
compilare il form presente sul sito.

Gruppo Giangi Animation
via Sardegna, 2 - 80021 Afragola (Na), tel. e fax 081 8521462, 348 8841824, in-
fo@agiangianimation.it, www.giangianimation.it.
Il Gruppo Giangi Animation, con il suo marchio "081 Staff" per I'animazione turistica,
seleziona personale da inserire all'interno delle proprie strutture turistiche situate
in Italia, durante la stagione estiva 2008.
Ruoli: capo animazione, contatto, mini e junior club, assistenti bagnanti con brevetto,
sport: istruttori di nuoto, tennis, tiro con I'arco, windsurf, vela, canoa, aerobica-fitness,
balli latino-americani, ballerini - coreografi, Dj, tecnici audio-luci, scenografi, musicisti
piano bar o chitarra, costumisti, cabarettisti.
Destinazioni: Trentino, Marche, Abruzzo, Molise, Puglia, Emilia Romagna e Sardegna.
Requisiti: sorriso, maggiore eta, carattere socievole, disponibilita di almeno 3 mesi.
Non & indispensabile alcuna precedente esperienza nel settore ma pud costituire titolo
preferenziale la conoscenza della lingua tedesca.
Selezioni: colloqui a Napoli, Roma, Trapani, Foggia, Padova, Ferrara e Roseto degli
Abruzzi.
Contatto: inviare il curriculum con foto via e-mail. Oppure inviarlo in busta chiusa per
posta.

Happy Time Service srl
Ufficio Risorse - via Galliera, 63 - 40121 Bologna, tel. 051 240036 - 253007, fax 051
5880184, info@happytimeservice.com, www.happytimeservice.com.
Happy Time Service ha cominciato le selezioni per la ricerca di 300 animatori per I'esta-
te 2008.
Ruoli: leisure manager, capi villaggio, responsabile animazione, direttori artistici, pro-
motori, pubbliche relazioni, desk informazioni, guest relation, responsabili diurni, re-
sponsabili sport, responsabili amministrativi, istruttori fitness, istruttori sportivi, miniclub,
junior club, promoters, hostess, animatori di contatto, scenografi, decoratori, costumi-
ste, sarte, coreografi, assistenti coreografi, ballerini, Dj, tecnici audio e luci, grafici, pia-
nobar.
Destinazioni: Isole Baleari, Isole Canarie, Isole Greche, Capoverde, Tunisia, Mar Ros-
So.
Selezioni: Happy Time organizza selezioni in diverse localita (Happy Time
Day). Possibilita di colloquio a Milano il 23 febbraio presso la BIT. Nel corso dell’anno
Happy Time organizza stage formativi (weekend) completamente gratuiti. Stage per
principianti: mirati ai ragazzi alla prima esperienza. Stage di aggiornamento: per i Re-
sponsabili e per tutti coloro che hanno gia avuto esperienza nel settore.
Contatto: telefonare all'ufficio risorse tel. 051 4211192 - 253007 o inviare il curriculum
vitae in uno dei seguenti modi: - compilando il modulo on line - tramite e-mail - per po-
sta - via fax.
Se siinvia il curriculum per posta ricordarsi di allegare una foto figura intera + primo
piano, il numero di telefono e il periodo di disponibilita.
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Holiday Service
Via Bagnoli, 500 - 80124 Napoli, tel. e fax 081 5701343, info@animazioneholiday.it,
www.animazioneholiday.it.
Holiday Service seleziona animatori da inserire in strutture turistiche.
Ruoli: capo villaggio, capo equipe, diurno, responsabile contatto, responsabile mini e
junior club, istrruttori sportivi (vela wind-surf canoa tennis arco), istruttori di fithnes ed
aerobica, istruttori di balli di gruppo e caraibici, coreografi e ballerini, scenografi, Dj e
tecnici del suono e luci, piano bar, fotografi (con propria strumentazione), hostess bouti-
que, assistenti bagnanti mare e piscina.
Requisiti: eta compresa trai 18 ed i 35 anni con e senza esperienza; bella presenza;
titolo di studio: diploma; conoscenza della lingua tedesca ed inglese;
disponibilita di 2, 4 o 6 mesi consecutivi.
Contatto: inviare un curriculum vitae con foto via e-mail oppure compilare il form
"lavora con noi" sul sito o contattare lo 081 5701343.

| Grandi Viaggi
Ufficio Risorse Umane Animazione - Via Della Moscova, 36 - 20121 Milano,
tel. 02 29046.414/412/413, fax 02 29046411, animazione@igrandiviaqqi.it,
www.igrandiviagqi.it.
Ruoli: coreografo, costumista, scenografo, tecnico suono/luci, Dj, musicista pianobar,
animatore di contatto, capo hostess e hostess, responsabile mare, torneista, istruttore
sportivo qualificato (body building, canoa, ginnastiche, nuoto, scherma, spinning, ten-
nis, tiro con 'arco, vela, windsurf), coordinatore e animatore A.l.G.O. (Attivita e Intratte-
nimento Giovani Ospiti: da 0 a 18 anni non compiuti - nursery, baby, mini, junior), re-
sponsabile e addetto traffico escursioni, responsabile e addetto boutique.
Sedi di lavoro e destinazioni: villaggi turistici, italiani ed esteri, a marchio IGV Club,
Club Vacanze e Comitours.
Requisiti: eta compresa tra i 18 e i 32 anni (al massimo 40 per i ruoli di caposervizio);
disponibilita di tempo di almeno 3 mesi; conoscenza almeno di una lingua straniera; di-
sponibilita a viaggiare; cittadinanza in uno degli stati del’'UE.
Selezioni: Selezioni quotidiane nelle sedi di Milano e Roma. Colloqui collettivi nelle
principali citta italiane: a Milano nelle date: 21 febbraio, 13 marzo e 30 aprile (presso
Teatro San Babila). Per partecipare € necessario inviare il curriculum con una foto a fi-
gura intera almeno un mese prima della data del colloquio e confermare la propria pre-
senza. | candidati che risulteranno idonei nelle selezioni saranno invitati a partecipare
ad uno stage di formazione: una settimana di full-immersion in uno dei villaggi (tra la
fine di marzo e gli inizi di aprile) dove sara possibile sperimentare il mondo ed i ritmi
IGV, sotto la guida di esperti formatori. Se a conclusione dello stage si viene valutati
positivamente si entra a far parte del team.
Contatto: inviare il proprio curriculum vitae compilando il form alla pagina “job” del sito
oppure via e-mail (in formato word) insieme ad una foto a figura intera o anche via fax o
per posta.

Iperclub spa
Sede di Milano: Via Cusani, 5 - 20121 Milano, www.iperclubvacanze.it. Sedi anche in
altre citta.
Iperclub Vacanze, leader da oltre 13 anni nel settore del turismo e vacanze,
ha appena lanciato una nuova campagna di reclutamento e per questo ¢é alla ricerca di
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animatori per la stagione estiva da inserire nelle 250 strutture Iperclub in Italia.

Ruoli: animatori, capo animatori, responsabili mini club, coreografi, ballerini, istruttori
fithess e tecnici suono e luci.

Condizioni: si offre contratto di lavoro, acquisizione di nuove competenze, importante
crescita professionale e un buono vacanza omaggio di una settimana per 2 persone
(da regalare ai genitori o agli amici).

Contatto: per candidarsi compilare il form alla pagina “lavora con noi” del sito.

Movida s.a.
Movida S.A. - V.le Volta, 16 - 6830 Chiasso (CH), tel. 0041 916 976432,
fax 0041 916 976439, sito www.movida.cc.
Movida € la Societa che lavora per il personale animazione del Gruppo Alpitour, occu-
pandosi di selezione, formazione e gestione degli staff nel mondo.
Ruoli: tutti i ruoli.
Destinazioni: Italia e estero.
Selezioni: colloqui anche a Milano (13 e 27 febbraio; 5 e 26 marzo; 3, 16 e 23 aprile; 7
e 14 maggio, 10 giugno).
Contatti: inviare curriculum vitae via e-mail o compilare il form sul sito.
In particolare Movida sta cercando due persone che lavoreranno la prossima stagione
estiva 2008 su nave da crociera Francorosso sul Volga. La figura ricercata € quello di
"animatore culturale": le due persone dovranno intrattenere gli ospiti con animazione di
tipo "soft" (es. Karaoke, gare di ballo, ecc) per tre sere la settimana (nelle restanti, infat-
ti, non saranno a bordo della nave, bensi' in visita alla citta di Mosca e San Pietrobur-
go). Durante il giorno, oltre all'importante lavoro di contatto con gli Ospiti, le attivita pri-
vilegiate saranno lezioni di ginnastica dolce/stretching. E' pertanto preferibile una pur
minima esperienza pregressa nel settore animazione.
| requisiti necessari sono: massima serieta, lingua russa e/o inglese fluente, disponibili-
ta a lavorare in Russia per 5 mesi consecutivi a partire da fine aprile, predisposizione ai
contatti umani. Il contratto, che copre la durata della crociera, comprende vitto, alloggio,
contribuzione e coperture assicurative; si fornisce inoltre la formazione adeguata gratui-
ta necessaria a svolgere tutti i propri compiti.
| CV corredati di foto devono essere inviati a: animazione@movida.cc.
A causa della procedura per il rilascio dei permessi di lavoro, la ricerca terminera entro
la meta di marzo.

Peter Pan Animazione
Via Battista Sforza, 159 - Urbino, tel. 0722 347180, info@peterpananimazione.it,
www.peterpananimazione.it.
Peter Pan Animazione, societa di servizi per il turismo con cinque sedi in Italia (Milano,
Roma, Potenza, Urbino e Pescara), cerca per la prossima estate 600 ragazzi interessa-
ti a lavorare come animatori nelle strutture gestite dalla societa.
Ruoli: il ruolo piu richiesto € quello di animatore turistico, ma ci sono anche altre posi-
zioni da coprire come ad esempio animatore/istruttore sportivo, assistente all'infanzia,
coreografo, scenografo, assistente bagnanti.
Sedi di lavoro e destinazioni: villaggi e altre strutture turistiche sparse nel mondo ge-
stite direttamente da Peter Pan Animazione o da grandi marchi del settore turistico co-
me Eurotravel, Balbagroup, ecc.
Condizioni: Lo stipendio rispetta i termini indicati dalle legge quadro sul turismo e i
contributi previdenziali sono a carico dell'azienda.
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Si assicurano vitto e alloggio, il rimborso dei costi dei viaggi in treno/aereo/nave e le at-
trezzature necessarie per l'attivita.

Selezioni: prossimo casting a Milano il 9 febbraio 2008 presso c/o International House
- Piazza Erculea, 9 (metro Missori) dalle ore 9 alle 13, tel. 339 7951158.

Contatto: inviare il curriculum compilando il form sul sito.

Samarcanda
Via Ponte Rotto, 7 - 21100 Varese, tel. 0332 491049, fax 0332 491000, risor-
se.umane@samarcanda.com, www.samarcanda.com. (Sede di Milano: viale Cassala,
51 - 20143 Milano, tel. 02 89401627, fax 02 83390320).
Samarcanda € un’azienda che dal 1988 si occupa di animazione e spettacolo per vil-
laggi turistici. Per la stagione estiva 2008 gli animatori che lavoreranno per Samarcan-
da saranno circa 1200. Samarcanda opera su tutto il territorio nazionale tramite 4 sedi
permanenti: Varese (sede centrale), Milano, Roma, Potenza.
Ruoli: responsabili di settore, hostess, hostess plurilingue: tedesco e/o francese, assi-
stenti miniclub - babyclub - juniorclub, contattisti, torneisti, piano bar, scenografi, coreo-
grafi, costumisti, ballerini, show man, tecnici suono/luce, Dj, istruttori sportivi di: tennis -
tiro con I'arco - golf - squash - equitazione, nuoto - wind surf - vela - canoa - aerobica -
fitness - body building, assistenti bagnanti, fotografi, video operatori, commesse abbi-
gliamento, ecc.
Sedi di lavoro e destinazioni: tutto il territorio nazionale, e le piu belle mete turistiche
nel mondo.
Requisiti: eta compresa tra i 18 e i 30 anni; disponibilita di almeno tre mesi consecutivi.
Condizioni: il contratto sara a tempo determinato (assunzione o collaborazione) in re-
gola con gli oneri retributivi e pensionistici. Libretto di lavoro Enpals.
Periodo di lavoro: stagionale da aprile a ottobre - da dicembre ad aprile; possibilita di
contratti annuali.
Selezioni: il processo di selezione del personale € articolato su tre step: raccolta dei
curricula; convocazione per un colloquio in una delle sedi; invio ad una formazione/
selezione gratuita di 4 giorni a seguito della quale € possibile ricevere una proposta di
lavoro. Tutto l'iter di selezione € completamente gratuito (le spese di vitto e alloggio dei
candidati durante i provini sono a carico di Samarcanda).
La selezione di Samarcanda non € generica ma specifica: non si ricercano animatori in
generale ma animatori con precise caratteristiche per ogni singola posizione.
Contatto: inviare un curriculum con n. 2 foto (1 primo piano viso e 1 figura intera) alla
sede Samarcanda piu vicina o, meglio, compilare la scheda presente nel sito. Per i
musicisti & gradito I'invio di materiale audio (cassetta o cd).

Scitar Resources
Via Palladio, 12 - 20135 Milano, tel. 02 58308966, fax 02 58305824, info@scitar.it,
www.Scitar.it.
Ruoli: accompagnatore tour, assistente alberghiero o aeroportuale, receptionist, ho-
stess, guest relation, responsabile operativo voli, responsabile traffico escursioni, assi-
stente (residente in villaggio o itinerante), capo area e responsabile centro vacanza.
Contatto: compilare il form presente sul sito alla sezione “curriculum”.
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Time Out Srl
via Vittorio Emanuele, 40 - 20059 Vimercate (Mi), tel. 039 6612475, fax 039 6388462,
animazione@timeoutourism.com, www.timeoutourism.com.
Time Out seleziona animatori turistici per villaggi in Grecia, Spagna, Tunisia ed Egitto.
Selezioni: colloqui a Bologna, Bari e Milano.
Contatto: inviare curriculum vitae con foto per prendere appuntamento.

Together
viale Filopanti, 4/E - 40141 Bologna; Via Michele Fortini, 4 - 86170 Isernia, tel. 347
9255906 - 329 7494181, www.togetherservice.com, info@togetherservice.com.
Il gruppo Together ricerca 70 operatori turistici addetti al’animazione e all'organizzazio-
ne e ricreazione del tempo libero dell’ospite vacanziero.
Requisiti: eta compresa tra i 18 e i 28 anni; disponibilita a spostarsi da casa per lunghi
periodi. Titoli preferenziali: conoscenza di almeno una lingua straniera; diplomi sportivi
o pratica di qualsiasi disciplina sportiva; corsi di specializzazione (puericultrice, corsi di
musica, corsi di disegno, corsi di ballo); conoscenze educative; conoscenza bricolage.
Contatto: inviare un curriculum vitae a pianetascarabocchio@libero.it.

Valtur S.p.A.
Ufficio Risorse Umane - via Inverigo, 2 - 20151 Milano, www.valtur.it/lavoro.
Valtur, marchio storico nel segmento dei villaggi vacanza, & un importante tour operator
italiano che ha ottenuto la certificazione UNI EN 1ISO 9001:2000 per la progettazione, la
gestione e I'erogazione della formazione di tutte le figure professionali che lavorano al-
I'interno dei suoi villaggi.
Sono iniziati i colloqui di selezione per entrare a far parte del’Eqipe Valtur per I'estate
2008.
Ruoli: animatore per attivita bambini e ragazzi, animatore di contatto, istruttore sporti-
vo, musicista, coreografo, scenografo/decoratore, costumista, tecnico suono/luci e Dj,
hostess/steward, accompagnatore escursioni, reception, estetista-massaggiatrice-
operatore shiatsu, bar manager, fotografo, amministrativo, infermiere.
Requisiti: eta compresa tra i 20 e i 35 anni; disponibilita minima di 40 giorni; conoscen-
za di almeno una lingua straniera (preferibilmente tedesco, inglese e francese); passa-
porto in corso di validita o in via di rilascio.
Selezioni: A Milano i “recruiting day” si tengono ogni mercoledi, a partire dal 23 gen-
naio 2008, alle ore 13.30 presso la sede Valtur. Stage di una settimana, presso la scuo-
la di formazione o direttamente in un villaggio, per i candidati scelti al colloquio.
Contatto: compilare il modulo on line alla pagina “lavora con noi” del sito oppure invia-
re il curriculum vitae, corredato di foto a figura intera, per posta.

Ventaclub

VentaClub - Ufficio Servizi Ricreativi - Via dei Gracchi, 35 - 20146 Milano, tel. 02 3347-
3347, fax 02 46754999, serviziricreativi.ventaclub@ventaglio.com, www.ventaglio.com.
Il tour operator “Gruppo Ventaglio”, leader nazionale delle vacanze in villaggio, gestisce
numerose strutture in Italia e all’estero. Ricerca nuove risorse umane (800 persone) per
la stagione estiva 2008.

Ruoli: capi animazione, responsabili sport, responsabili baby-mini-junior club, costumi-
sti, scenografi, coreografi, ballerini, tastieristi e cantanti chitarristi, tecnici suono e luci,
Dj, istruttori di: fitness - vela - windsurf - canoa - arco - nuoto - tennis, animatori di con-
tatto, animatori per bambini, animatori boutique, hostess multilingue.
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Requisiti: eta compresa tra i 19 ed i 35 anni, forte predisposizione ai contatti umani,
flessibilita ed entusiasmo, bella presenza e disponibilita a trasferimenti per lunghi perio-
di (minimo 2 mesi); & gradita I'ottima conoscenza di una delle seguenti lingue straniere:
inglese, francese, tedesco, russo.

Selezioni: sono cominciate da novembre a Milano.

Contatto: inviare un curriculum con foto via posta o via e-mail o compilare il modulo sul
sito (alla sezione “lavora con noi”).

Villaggi & Tribu
Via Conegliano, 9 - 00182 Roma, risorseumane@yvillaggietribu.com,
www. villagqgietribu.com.
Villaggi &Tribu ricerca personale per villaggi turistici in Italia e all'estero anche prima
esperienza.
Ruoli: settore animazione: capo animazione, contatto, miniclub, jr club,
coreografe, ballerine, fithess, hostess, pianobar, scenografi, attrezzisti, assistenti ba-
gnanti, commesse, gerenti boutique, istruttori: canoa, wind-surf, tennis, arco.
settore ricevimento: capo ricevimento, receptionist.
Requisiti: disponibilita’' da 2 a 4 mesi.
Lingue richieste (non obbligatorie): tedesco, inglese.
Documenti: carta di identita/passaporto permesso di soggiorno in corso di validita,
codice fiscale, libretto di lavoro, iscrizione collocamento dello spettacolo.
Contatto: inviare un curriculum con foto intera e/o mezzo busto per posta o via e-mail.

Wintour
Wintour Italia - Viale Europa, 156 - Bolzano (Bz), tel. 0471 922976, fax 045 6471056,
info@wintoru.it, www.wintour.it.
L’Agenzia di animazione turistica Wintour cerca animatori per la prossima stagione esti-
va, con possibilita di partenze da marzo fino a ottobre 2008.
Ruoli: animatori, supervisor (capi villaggi), istruttori sportivi, bagnini, istruttori di tiro con
I'arco, responsabili ed assistenti miniclub e responsabili babyclub (laureati in scienze
dell’educazione), cantanti, ballerini, Dj, scenografi, coreografi, tecnici suono-luci, pre-
sentatori in tre lingue (italiano, inglese, tedesco), insegnanti di italiano per tedeschi, gui-
de scout, guide per escursioni, receptionist.
Sedi di lavoro e destinazioni: strutture turistiche in Italia.
Requisiti: eta minima 18 anni; conoscenza lingua tedesca e/o inglese. Anche senza
esperienza. Disponibilita minima richiesta: 2 mesi.
Condizioni: salario mensile netto a partire da euro 800 fino ad un massimo di euro 15-
00 (da definire in base all’esperienza del candidato); alloggio offerto da Wintour; rimbor-
so spese di viaggio da concordare. E’ previsto uno stage di formazione prima dell’inizio
del lavoro.
Selezioni: a Milano le selezioni si terranno presso la sede Eures il 27 febbraio (presso
Provincia di Milano - viale Jenner, 24 - sala B al 7° piano).
Contatto: per partecipare alle selezioni inviare entro il 31 marzo 2008 il curriculum vita-
e con fotografia intera, specificando per quale ruolo ci si candida, via e-mail all'attenzio-
ne di Sara Di Giacomo (tel. 331 6706598). Le successive candidature saranno accetta-
te entro il 30 giugno 2008.
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Wela scarl
Wela scarl - via E. Toti, 18 - 30173 Mestre (Ve), tel. e fax 041 5349905, cell. 392 042-
6319, info@wela.it, www.wela.it.
Wela scarl seleziona esclusivamente assistenti bagnanti brevettati per piscine/mare per
strutture turistiche del litorale Veneto per la stagione estiva 2008.
Ruoli: assistenti bagnanti con brevetto. No animazione.
Requisiti: € gradita la conoscenza di una lingua straniera.
Condizioni: si offre buona retribuzione, lavoro di squadra all’aria aperta, alloggio.

AGENZIE ALL’ESTERO

Acttiv
La societa di servizi spagnola ACTTIV di Madrid (www.acttiv.net) ricerca personale da
impiegare in Andalusia, Baleari e Canarie.
Ruoli: responsabile animazione, programma diurno e serale; responsabile attivita spor-
tive; animatore di contatto ed organizzatore di giochi e tornei sportivi; ballerino/a coreo-
grafo/a e insegnante di balli di gruppo e danze latino-americane (salsa, merengue, ba-
chata, cha cha, tango, flamenco, ecc.); responsabile ed istruttore settore fitness (power
walking, stretching, ginnastica acquatica, aerobica, tai-chi, pilates); responsabile e ani-
matore/ice miniclub (4-8 anni), maxiclub (9-12 anni), teensclub (13-17 anni).
Requisiti: cittadinanza comunitaria; eta minima: 18 anni compiuti; ottima conoscenza
di almeno una lingua straniera, tra inglese, spagnolo, tedesco o francese; disponibilita
lavorativa minima: trimestrale.
Condizioni: contratto secondo la legislazione spagnola, a tempo determinato per una
stagione semestrale, anche con partenza immediata, con possibilita di continuare la
collaborare con l'azienda anche per la stagione successiva; salario mensile minimo net-
to: da € 650 a € 1400, in base all'esperienza; orario di lavoro: dalle 10.00 alle 13.00 -
dalle 15.00 alle 17.00 e dalle 20.30 alle 24.00; assicurazione e assistenza medica +
contributi e liquidazione; vitto e alloggio a carico dell'azienda; periodo di formazione,
per gli animatori senza esperienza, in una delle strutture con animazione gestita dall'a-
zienda.
Selezioni: a Milano il 19 febbraio e I'11 marzo 2008 presso la sede della Provincia di
Milano; per informazioni chiamare I'Ufficio EURES della Provincia di Milano 02 774064-
16.
Contatto: per candidarsi inviare quanto prima CV con foto a fabio@acttiv.net e per co-
noscenza a eures@provincia.milano.it.
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