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ORIGINALE

DELIBERAZIONE DELLA

Numero 175 del 1.10.2014

OGGETTO:  BANDO REGIONALE A SOSTEGNG DI PROGETTI PRESENTATI DA
ORGANIZZAZIONI DI VOLONTARIATO ISCRITTE ALLA SEZIONE
REGIONALE ED ALLE SEZIONI PROVINCIALI DEL REGISTRO
REGIONALE DEL VOLONTARIATO — ADESIONE AL PROGETTO DI LES
CULTURES ONLUS “RETE TERRITORIALE PER LA FAMIGLIA™,

L'anne duemilaguaitordici e questo giomo primo del mese di ottobre alle ore 15 nella Sede
Comunale, st ¢ riunita ia Giunta Comunale nelle persone det Sigg:

| Virginio Brivio SINDACO A
| Vittorio Campione VICESINDACO A
Francesca Bonacina ASSESSORE P
Ivano Donato ASSESSORE P
Martino Mazzoleni ASSESSORE P
Francesca Rota ASSESSORE P
Michele Tavols ASSESSORE P
Armando Volonte ASSESSORE A
Elisa Corti ASSESSORE P

Presiede l'adunanza ELISA CORTI m qualitd di ASSESSORE ANZIANO assistito dal
Segretario Generale Dott. MICHELE LUCCISANO incaricato  della redazione del presente
verbale.

LASSESSORE CORTI

accertata la validita dell"adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e
sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di debiberazione:



rif PROPOSTA proi n 36278

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che il Decreto n.7440 del 61.08.2014 ed il Decreto n.8500 def 17.09.2014 hanno definito i
criteri di ammussione, le modalitd operative per la presentazione dei progeiti e per I'erogazione dei
contributi del “Bando 2014 per erogazione di contribuii a sostegne del progetti presentati dalle
organizzazioni di volontariato iscritte alla sezione regionale e alle sezioni provinciali del regisivo
generale regionale del volontariato™

Premesso che il territorio della Cittd di Lecco ¢ interessato da un vivace flusso migratorio che ha
determinato un sostanziale mutamento defla popolazione stanziale attraverso rilevanti insediamenti
di immigratt che interessano tutti 1 quartieri di Lecco. In particolare la popolazione residente
straniera ha raggiunto le 4.830 unita, pari ad una densita di 10% sul totale della popolazione
residente. Complessivamente sono presenti 117 nazionalita diverse provenienti da tutto i mondo.
Per quanto concerne la suddivisione per genere i territorio di Lecco ha assistito in questi ultimi anni
ad un capovolgimento della situazione passando da una maggioranza qualificata di uomini (70%) ad
un sostanziale equilibrio per pel arrivare ad una maggioranza di donne (2.513 contro 2.287). 1
nuclei familiari seguiti dal Comune di Lecco appartengono a 60 nazionalitd diverse e la
maggioranza ha dei fighi a carico. In particolare nel 2013 su 373 bambini nati a Lecco 85 sono
stranieri (23%);

Vista la proposta progettuale elaborata da Les Cultures onlus con sede a Lecco in Via Cavour S0/M
denominata “Rete territoriale per la famiglia” rivolta alle famighie di immigrati residenti nel
territorio del Comune di Lecco;

Considerato che per un positive inserimento nel tessuto eittadino dei minori e det loro genitori
stranieri fondamentale diventa investire sulla famiglia intesa come micro comunitd. La famiglia €
infatti un fatiore essenziale di integrazione e stabilizzarsi su un determinato territorio, significa per
essa dover definire in forma pid consapevole 1l proprio processo migratorio. Quindi vivere il
territorio non solo come luogo dove risiedere, ma anche come habitat dove vivere e crescere 1 propri
fiplt;

Considerata la positivita del progetto che ha P'obiettivo generale di superare la frammentazione
degli interventi rivolti alle famiglie straniere, operando in sinergia e armonizzando le esperienze gia
presenti sul territorio comunale. In particolare il progetio intende agire coinvolgendo alcune realta
significative che gia raccolgono un’utenza straniera come i doposcuola, 1 progetto Penciope del
Comune di Lecco e le atfivita del Centro culturale Assalam;

Ritenuti di estrema valenza sociale ghi obiettivi del progetio “Rete ferritoriale per la famiglia”
predisposto da Les Cultures onlus (allegato al presente atto) e ritenuto pertanto di aderire aila
richiesia di coinvolgimento in gualita di Ente Partner;

Vista la Legge n. 328/2000;

Visto il vigente Statuto comunale;

Visto 'art. 48, comma 1, del D.Lgs. 267/2000;

Visto il parere tecnico, espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Lgs. 267/2000;



con votl unanim! resi nel modi di legge
DELIBERA

1. di aderire al progetto “Rete territoriale per la famiglia” predisposto da Les Cultures onlus
allegato alla presente deliberazione quale parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che "adesione al progetto non comporta alcuna spesa per U"Ente;

3. di demandare al Direttore del Settore Politiche Sociali 'adozione degli atti conseguenti.

Staﬁ.{iﬁ FBL enza, con separata V{}tazé{me, Con VO{i Uﬁaﬁifﬂi
E ¥

Pimmediata eseguibilita della presente deliberazione, a1 sensi dell’art. 134, comma 4, del decreto
legislativo n. 267/2000.



PARERE TECNICO DI CUL ALL' ART, 49 D.Lgs. 267/2006

51 esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolaritd tecnica della proposta di
deliberazione avente ad oggetto: Bando regionale a sostegno di progetti presentati da organizzazioni
di volontariato iscritte alla sezione regionale ed alle sezioni provinciali del Registro regionale del
volontariato — Adesione al progetto di Les Cultures onlus “Rete territoriale per la famighia”, prot. n.
Glet¥del .. 1.710/2014

Tecco, ....... L/10/2014

DIRETTORE DI SETTCRE
Diott.ssa Marina Panzeri

Piazza Diaz, 1 - 23900 LECCO - C.F. e PIVA 00623530136 - tel. centralino 0341 481111 - fax 0341 286874 - www,.comune lecco.it



allegato 1 al D.D.G n. 8500/2014

RegionelLombardia

ALLEGATCE

B i R —

£ >
SCHEMA PER LA PRESENTAZIONE DEI PROGETTI DA PARTE DELLE ORGANIZZAZIONI Df
VOLONTARIATG/ASSOCIAZIONISMO

dicui alcapo il ecapoilidellal v 1/2008 "Testo unico delle leggi regionali in materia di
volontariato, cooperazione sociak, associazionismoe e societd di mutuo soccorsg”

N.B. QUESTO SCHEMA PROGETTO DEVE ESSERE PRESENTATO ESCLUSIVAMENTE ALLA
PROVINCIA DOVE UORGANIZZAZIONE HA LA SEDE LEGALE oppure alla Provincia di Milane
gualora UAssociazione abbia sede legale in alira Regione ialiana

{spazio riservato allAmministrazione]

N® progetto

Denominazione dell'Organizzazione/Associazione titolare del progeto
Les Cultures Onlus laboratoric di cultura internazionak

Codice Fisgale (0248833013 e PRI IVA oo ereeeosoeesssorsesf e seressesesemsss s

Sede legale dell'organizzazione

VI8 e e onmeen Cavour n°....w.. S0M
Cap.. ..23900. Comune . LeCton. e Provineda Lo L0 L
! Fay ....0341 /3709821

Nome del Presidente dell’'Organizrazione/Associazione

v ai0rgio Redaellio oo e

Recapito telefonico di immediat reveribiiz o, 03417284828 e cnr i sen s e e b e

VAssociazione/Organizzazione & iscritha al Regisiro {(harrare}:

o Valontriate

X Associazionismo con i numers progressive ... prot. Generale 4598 — registro settore sevvizi sociali
n. 31 - regisivo generale n. 317 data iscrizione 8/2/1999. Riferimenio 128/94 “Promozione, riconaschnenio e sviluppo
dell’ Associazionismo”.

wh. se i registro di riferimento & gusile Regionale, specificare se;



Principali finaliia shtutarie dell'Orpanizzazione/Associazione titolare del
{indicare, in particolare, { destinatari prevalent della sua attivita {descrivere sinteticaments)
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Uzssociazione Les Cultures & apartitica e senza fini di lucro, rispetta tutte le convinzion rehg ose & filosofiche ¢
st propone con metodi legall e democratici di essere portavoce degli interessi delle diverse componenti
multiculturali della mmun'té esistente, perseguendo esclusivamente finalita di promorzione & attivitd
multiculturali volte al consolidamento di una mentalits aperta slle diversita.

romuove progetti ed iniziative di solidarietd sociale a beneficio di persone sxfantaggiats o tn stato di
emarginazione, soprattutto dal punto di vista socio-famillare ed sconomico. Le attivitd delfassociazions 5
reatizzanc sia in talia -in particolare nel territorio provinciale- che allestero.
Les Cultures interviens negli ambiti della cooperazione internazionale, della cultura e dellz difesa dei dirit
degli individui, con progetti che interessano gli ambiti deli’immigrazione, delVistruzione, della sanith, del
sostegne af minori in Hakis, in Africa (MNiges) e in Europa dell’Est {Ucraina), della medtamone culturale, deilg
formazione ¢ della consulenza legale.

e a st et st RETE TERRITORIALE PER LA FAMIGLIA i ooivcc vttt itesee e s

NOPZ oo, B8 ettt et nas e e etk st a5 et 4 e e et 1o e ererepe s oot et eren et

COgROME...oevi e CBITBOI et e e s stk ats s et et e e e

Tel .0341284828.. Cell v, Fax 0341370921 e-mall wnn, elda.cariboni@lesculturesi

Specificare il rucle rivestito all'interno dell'Organizzazione tiolare del progetto:

presidente o consigliere  alracaricax  velontario/socio o nessun ruok o
SOOI o701 £7 b T i Ty A LT Rkt ot (e -4 Lo Y2 - SRS SO

Specificare i tipo di rapporto instaurate con I'Organizzazione per guesto specifico progetto
Vobnirion  Rewribuite x

Mot per ke Greapivrazioni di Volonbristor nel cass in cul i referente operative ricopra una carica
nell'organizzazione, non potrd essere retribuito in nessun caso.

Indicare {con una crocetta:
in quale AMBITO PROGETTUALE FREVALENTE i progeits intende perseguire ke finalitd
{n.b. ambito progettuale deve essere coerente alle finalith satutarie dell’Organizzazione/Associazione)

AMBITIPROGETTUALL DI INTERVERTG (PUNTO 2 BANDO)

a) Tutel della fragilith, anche attraverso azioni innovative non convenzionali, velte a rispondere a bisogni

concretd di soggetd in difficolid, con particolare attenzione alla comunith di appartenenza e fnalizzad 2
contribuire al welfare sociake
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b} X Promezione della socialitd, promozionsg dell'inclusione nonché prevenzione del fenomenc dell’esclusione
mediante azioni, Intervent, iniziative volte 2 incentivare i legami sociali e 2 partecipazione attiva dei cliadini

¢} Promozione del benessere psicofisica dells persona, mediante azioni, interventi, iniziative volie al
mantenimento/ripristine delle relazioni familiari, inserimento ¢ reinserimento delle relazioni familiari,
sociall e lavorative delle persene In difficol, contrasto delle forme di discriminazione di ogni natura,

®  lealtivitd finacziabili sono relative ad un arco massimo di tempo di 12 mesi che decorrone dalla data di inizio del
progetio come dichiarate dall'Associazione/Organizzazione nell’atto &f adesione. La dats di inizio progeito non
polra essere precedente a guells di pubblicazione sul Burl del presente bando

| Durat previsia del progetto in mesi (massimo 12 mest) 113}

i progetic & iniziato/inizia in data 781001171114 (mal prima deila aata di pubblicazione del Bando)
i progetio terminera in data - fei/ s
Inolire:

{barrare Iz casella d'interesse)} -

I progetio rappresenta la fase inizizle & un progetto pluriennale della durata di anni L]

Ii progetio rappresenta una fase successiva di un progetto gia finanziato sui bandi precedent
B Lattivitd progetwale proseguird con fond! avtonomi oltre il periodo finanziato

Barrare una o pil caselle

Indicazione | Specificare in modo pit dettagliato possibile
Cie e : Barrare Ia | del numero j iz tipologia di utenza
Utentl destinatari del progetto ' : . pOLE
caseila simato  di
' utenti
neonat, bambin e lofo genitori e famiglie 2
Famiglie immigrate quindi aduld e minori,
intercetiate perché utenti del Servizio
Famiglia e Territoric del Comune, o poiché
partecipanc ad iniziative di aggregazione
. : . . 100 come corsi di Haliano per donne ({es.
preadolescenti, adolescenti e giovani e loro |y B b P (
genitori e famiglie progetio Penebope}, membri di assoclazioni
di migranti {Ceniro Assalam) o intercetiate
amite { progetti che Les Cultures hs atiivi
nelle scuck {fascia deltobblige) della cittd di
Lecco
disocccupati/inoccupati, persone in cassa
integrazione o in mobilit
anziani {autosufficlent e non}
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. . Vale it dettaglio specificato sopra
immigrati, emarginat, vitime nuove poverad | x = pect e
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persone  con alve  dpe  4i disagio
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A - Analisi del contesto e del bisegno
K qz:aie bisegno del territorio il progetie vuole intervenire?
Deserivers hrevemmente il contests territoriake all'interno del quale si intende realizzare progetto: territario siz azione, nUmero

degli abitant], problemi/bisogni rilevati e fonte/sistemna di rikvazione utilizzata (es. report regionali/provineiali/comunali; ricerche
proprie o esterne, consuliazione PdZ, o di programmazione delle amministraziond bbeali, ece).

Analisi del contesto

Hoterritorio della cittd di Lecco & stato Interessato da un vivace flusso migratorio che ha determinato un
sostanziale mutamento della popolazione stanziale attraverso rilevanti insediamenti di immigrati che
interessano tuiti | guartieri di Lecco. In particolare o pare importante sottolineare che ia popolazione rasidente
straniera ha raggiunto al 31.12.2013 te 4.830 unitd, pari ad una densitd di 10% sul totale della popolazione
residente. Complessivamente sono present 117 nazionalitd diverse provenient! da tutte i mondo. in Provincia
la popolazione residente straniera & di 28600 unitd. Per quanto concerne lz suddivisione per genere il
territorio di Lecco ha assistite in guest ultimi annd ad un capcvaigémenm deila situazione passando da una
maggioranza qualificata di vomind {70%) ad un sostanziale equilibrio per pol arrivare ad una maggicranza di
donne {2513 contro 2287). | nuclei familiari seguiti dal Comune di Lecco apparteﬂgcna 3 60 nazionalita divérse
e lz maggioranza ha dei fighi a carico.

P minori stranieri residenti sono 1,028, Nel 2013 su 373 bambini nati a Lecco 85 sono stranieri {23%).

* Sistema di rilvazione utilizzato : report fornite dal Comune di Lecco {riekborazione del Servizio Famighia e Territorio e dati
ISM) : ‘

Anglisi del bisogno

Per un positivo inserimento nel tessuto cittadine del minori e dei lovo genitor], fondamentais divenia investire
sulla famighia, intesa come nucles, come una micro comunits.
Lz famiglia & un —potenziale- fattore essenziale di integrazicne, stimolata dalle richieste che provengons d }

territorio Ir cul vive

Stabilizzarsi su un determinato territorio, significa dover definire in forma pill consapevole i proprio processo
migratorio. Vivere H territorio non solo come luoge dove risiedere, ma anche come habitat dove vivere e
crescere | propri figh, soprattutto in seguito all’iscrizione a scuole, costringe ad un “contatio’™ con iz culturs
autoctona alinterne della guale iz famiglia vive e definisce | rapporti con | figlh '
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La famiglia & segnata da molte criticits legate 3 vissuti diversi, rispetto al tarritorio che la accoglie. e difficoity di
vario genere :

"s!éve uno sradicamento dalla cultura originariz che pud determinare reazioni di difesa e chiusura
Vive ia perdita del tessuto sociale originario e del reticolo dei rapporti parentall che nel paese di origine la
supporiava nello svolgimento delle sue funzioni.
it mutato contesto culturate determina frequentemente situazioni di difficolta e crisi allinternc della oopia
che incidono sulla gualitd della funzione genitoriale.
 figh vengone educati all'interno di una cultura altra rispetio a quelia di appartenenza e non sempre tale
situazione viene vissuia con consapevolezza all’interno dells famiglia.

Le criticitd elencate hanno un forte impatto s

&,

B.

processi formativi dej figli e guindi interazione con Vistituzione scuola

It complesso rapporto tra genitori stranieri e scuola rischia spesso di irrigidirsi in un parailelismo dove
ognhune compie it suo dovere ma secondo percorsi che non si intersecano, Questo accade quandeo le
famigiie accetiano un adeguamento alle “regole generali” della scuola ma sostanziaimente rifiutanc o non
sono in grado di avere un contatto e un confronio reale.

Diverse famiglie vivono in reticoli chiusi, sono centrate su sé stesse e non si interfacciano con if conteste in

cui viveno {in questo caso il contesto scolastico dei figh) senza mettersi in gioco In un percorso di
integrarzicne.

C'8 il rischio di una scissione nella costruzione identitaria del minore che vive a disagio non due mondi, ma
fra due mondi, e i genitori che faticano ad avere dei contatti ¢ non i ricercano del tutto, non aiutano i figli
a mediare.

I giovani di seconda generazione sono esposti a questo rischio in modo particolare, sono pits attratti daila
cultura e dalle abitudini del nostro paese, poiché pili vicina al loro vissuto guotidiane e apparentemente
pil affascinante. Cid aumenta la distanza dalle origini famighiari, che se non opportunamente gestita, pud
essere causa df forti rotture ¢ conflittl famigiiari

orocessi di autonomia famiglisre e interazione con i servizi del territario

Le famiglie che vivono una situazione di difficoltd hanno modalith diverse di rapportarsi ai servizi del
territorio,

in alcuni casi I evitano il pil possibile perché vengano visti come intrusivi. Alcuni nuclel tendono ad
utilizzarti come “erogatori di aiuti” intesi nel senso pili ampioc e generica possibile. infine esistono delle
famiglie che st mettone in gioco, nel rapporto con § servizi, in un percorso di relazione di fiducia.
Paralielamente esistono delle difficoltd da parte degli operstori nel rapporto con ia famiglia straniera, nel
cogliere sfumature e differenze, e conseguentemente esiste un diverse mettersi in gioco anche da parte
delfoperatore.

Protessi di integrazione attraverso attivitd extracurriculari

Secondo unindagine svolta dal servizio famiglia e territorio del Comune di Lecco sui servizi educativi
presenti sul territorio, sono emerse numerose esperienze riconducibili sotto la dicitura di “doposcucia”,
con un'offerta davvero molte varia in termini di servizio offerto, organizzazione, ubicazione {presso oratori
o altri spazi} presenza di operatori pitt o meno specializzati, volontari, studenti universitari, fasce dlets
coinvelte {dalla primaria alla secondaria di i grado), gratuitd ¢ meno del servizio, etc. ma che in comune
hanno il pregic di riempire il cosiddetto tempo “extrascuola”, un tempo che spesso i minori, soprattutic
stranieri, trascorrerebbero a casa da soli, o comungue senza la guida di figure adulte di riferimento. Alcuni
di questi doposcuola ospitanc ragazzi segnalati dal Comune, segnalati dalle scuole, o semplicermente per 1
passaparola.



[ ragazyl arrivano &l doposcus
amicizia, trovare relaz

ofo loro} ports con s ‘
familiare, quindi in una seconda fase del percorso migra o
del tegame familiare con i genitorl, 2 spesso Uincontro dopo anni & n”‘u?;wo di sofferenza & disagla, Song
present conflitt legati a modelli educativi contrapposti, tra figh e genitori. Se le famizglie non riescone 2

feggere | cambiament] socio-economict avvenutl 2 seguito della migrazione, spesso non invesmrm silia

formazions dai figh,

j aiuto scolpstico © per frovare un luogo in cul fare
1 Un buon numero di ragazel {soprattutto stranierl ma non

a i ragazzl arriva?j in Etaéza per r%caﬂg%untﬁ%,nﬁ
to

E - Obietiivo generalke del progetts
Qual & i valore aggivnto che il progetto intende poriare al territorio? Cosa si vasle raggiunger efmie?’iere con il progetta?
Descrivere brevemente I macro obietiivi e b finality generali del pr cgetto

La lunga esperienza nella scuola e nel tessuto territoriale degli operatori e volontari di Les Cultures, confrontats
con il Servizi Scciali e tassociazione Centro Assalam, of ha fatto individuare come elemento di difficolts nell
modalita di intervente su famiglie migranti la frammentazione degli interventi rivolti alle stesse.

sul disagio di una famigiia possone intervenire contemporaneamente volontari, associazioni, servizi, scuols, asi,
Questo senza che ¢ sianc moment di verifica reciproca delle modalits dintervento e zaLcordG delle stasse, e
guests approccio settoriale non risults essere sempre efficace

Ci si propone di operare in sinergia tra realtd associative del territorio {Associazione Les Cultures e Centro
Assalam] e istituzionall {servizi sociali del Comune di Leccol.

=¥ Obiettivo generale del progetto & superare la frammentazione degli interventi rivolti alta famigiia, apersndo
in sinergia e armonizzando le esperienze gid presenti sul territorio.

Constatata in base ad esperierze pregresse i tutti | partecipanti al bando, la dI ffco%‘f:a z colnvolgere | genitori
stranier], si intende agire sfruttando alcune esperienze significative che gid raccolgono un’utenza stranie
come i gia citati doposcuoia o Fesperienza del progetio Penelope del Comune di Lecco, e le attivitd del Centro
Assalam.

Le donne in modo particolare, possono essere il primo aggancio per avviare un processo di inclusione in guanto
pit predisposte slia mediazione, intesa in senso ampio. La donna & spesso una figura fragile, dal punto di vista
BCONDIMICS, @ pud vivere una situaricne di isolamento la egata alla non conoscenza delle lingua, ma di certo ol
attenta alle guestioni che Vambiente circostante pone (come Yeducazione dei figli}.

i Propetto Peneloge nasce nel 2003 al¥interne del Se rvizio hinori del Comune di Leceo a seguito di un attento
e puntuale confronto tra gli operatord, i quali avevano rilevato problematiche specifiche rispetio alle famigiie
straniere in carico &, pill precisamente, alle donne madri. '

La finalita di guesto progetto & di generare un cambiamento aWinterno dei nuclel familiari e socio-culturali di
appartenenza, in termint di integrazione culturale,

ta parte pil importante da valorizzare & I favoro con if gruppo di donne, poiché tramite loro & possibile
Ctrasmetters e promuovere, esperienze 2 relazioni positive per una reale coesione sul territorio.

H gruppo & pensato e composto da donne siraniere, privilegiando le madri, e la compresenza dei bambini. Sin
dallz progettarione sono stati ritenuti due elementi essenziali e vincalanti per if cotnvelgimento delle donne e
iz lore partecipazione, nel rispetto dei valori famigliari 2 culturali d'origine. La presenza dei bambini offre un
ambite privileglato df osservazione del loro sviluppo e della relazione madre-bambino, dando ulierior elament
utiit al lavoro sociale alfinterno del Servizio.
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Sttratta di un percorso di gruppe per donne straniere, di differenti provenienze, portatrict degil stessi bisogni,
Ci& ha ottimizzato tempi e risorse del Servizio e del tarritorio, unendo le diverse professionalitad & competenze,
ha permesso Vattivezione e it consolidamento di un lavoro sinergico di rete.

Neil primo anno di vita del progetto si sono sperimentare differenti sttivita con i"obiettivo di comprendere quali
aderissero maggiormente al bisogni g alle risorse dalie donne con bambini,

£' stato cost confermato Uinteresse preminente per il percorso di apprendimento della lingua italiana
progettate e attuato con modalitd innovativa e meticolosa per facilitare it raggiungimentio degii obiettivi
relazionall e di apprendimento prefissati.

I modo spontanso & emersa anche la necessitd di uno spazio d'ascolto individuale. 51 & cosl consolidata ormal
da diversi anni questa uiterfore offertz unita ad una funzione di informazione e orientamento verso i servizie le
realta del territorio,

i Centro Culturale Assalam & un’associazione culturale autonoma di promozione sociale, nata 3 Lecco nel 2008,

Unisce cittadini musulmant italiani e immigrati di razze, etnie e nazioni diverse e sf adonera per Pinserimento e
Fintegrazione dei musulmani nel tessuto sociale. Da guando & costituito, it Centro Assalam svolge diverse
attivitd didattiche e informative rivolte soprattutto alle famiglie: corso di arabo e italianc, assistenza e
consulenza agli immigrati, mediazione interculturale e mediazione familiare. Organizza, in collzborazione con
altre associazioni presenti sul territorio, manifestazioni ed incontri formativi; collabora in maniera costante con
Passociazione Les Cultures Onlus. Uatiivitd prevalente & il corso di lingua e cultura araba, rivolto a bambini e
ragazzi dall’eta di 5 a 18 anni, con Pintento di favorire una serena crescita di oltre 70 partecipanti residente
nella provincia di Lecco. Gli ambiti di maggior intervento seno iz scuola e {a famiglia in particolare i rapporto
tra genitori e figli, e problemi di coppia.

€ - Contenuti del progetic
fome verranno raggiond { macro obiettivi e fe finalith del progetta?
Descrivere brevemente declinando il macro ohietiive del progetto in obietiivi specifici

Per superare la frammentazione degli interventi presenti sul territorio & necassario:

A. Stimolare la consapevolerza della famigiia rispetto 2 guanto accade, e parallelamente stimolare i
territorio {istituzioni, servizi, operator], valontaril, Cercare i instaurare un confronto positive con la
famigiia

Lavoro su piccol gruppl di donne imrnigrate (da un minimo di 6 3 un massimo di 15} intercettate grazie ad
esperienze territoriali gid esistenti, per accompagnarle in un percorso di integrazione nel contesto di
residenza per quanio riguarda la conoscenza del “monde” della scuola.

Cid tramite incontri con docenti finalizzati a illustrare il funzionamento organizzativo delle scuole,
inducendo le donne 2 superare un rapporio di delega e fornendo strument! basicl per una
compartecipazione alla vita dei figl nella scuola, con il supporte delia figura del mediatore culturale.

La funzione educativa del genitore recupera efficacia qualora agli occhi dei-figli si riveli capace di interagire
in modo costruttivo col contesto scolastico, guidando e controllando i figho af fini di un positive
inserimento e buoni risultati. ’

Incontri famiglie-assistent] sociali finalizzati alla conoscenza degli ambiti e limiti dell’intervents dei servizi
sociali a sostegne della famigita e superamento del reciproci pregiudizi.

fncontrandosi in un momento e spazio neutro fa famigliz e | servizi potranno dialogare pil faciimente per
comprendere altrest il ruolo dell’assistente sociale come agente di cambiamento che aiuia e persone 3
wviluppare la propria autonomia & responsabilitd, organizzando e promuovendo prestazioni e servizl che
coinvolgono risorse pubbliche 2 private ma anche la comunita. Si potrd meglio esplicitare # Segretariato

~
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sociaie, volto ad unazione di promozione del dis

provinciale & ocperando in stretta relaziore con guests ultime o
! !

Ancne in quests occasione si prevede la presenze di mediator! cuiturall

Tali intervent] saranne realizzat per plocoli grupal o presso e scuale (su problernl Inerenti al templ & Vorgenirzarione
della scunlz, alle modalith di intervento dei genitor ete, } 0 presso Passociazione Las Culiures o incoliaboraziona cont
servizi sociali presso ia loro sede {inferazione con i progetio Peneiope del Comune di Leceo rivelto alle donne
immigrate con diverse azioni: %;ab&zzzazmne[ formazione linguistica, d zione civica e origntamento
sut servizi che offre i territorio lecchese).

Cruesti interventi saranno attustl in un gquadro di rferimento oil amplo, In coliegamento con le aziond di ntervento
del mediatori linguistico culturali che gia coliaborano con i servizi sociali del Comune di Leceo {sia con un progetto di
Les Cultures, sia con risorse umane messe a disposizione dal Servizio Famiglia e Territorio del Comune di Leceo) e una
recente sperémenta;iéﬁej;zrcgettazione di urcorso di formazione rivolto alle assistenti sociali sulla mediazione lce
sulla comunicarione intercutturale,

In fineve ¢'& anche lesperienza del favoro che 1l SFT del Comune di Lecco ha gia fatto altinternc del Gruppo di Lavoro
per Mnclusione costituito al sensi delia Direttiva MIUR det 27 dicembre 2012 e Ia Circolare Ministeriale . 8 del 6
myarze: 2013 al fine di realizzare applens i dirltto allaporendimento per tutt gli alunni e gl studenti in situazione o
difficolta {tra i quali anche gli alunni con cittadinanza non italiana) estendendo i campo d'intervento e o

responsabiiitd a tuttz la comunita educante Uintera area dei Bisogni Educativi Speciall,

in seguito alla mappatura delle esperienze di doposcuota, & emersa da parte di diversi operatori volontari e referent
dei doposcucla stessi, uresigenza di essere formati rispetto ad alcune problematiche specifiche, che | ragazzi portano
allinterno del doposcuola, oltre alle difficoltd scolastiche. 5t tratta di disagl e fragilits che le figure volontarie non sono
i grado di affrontare, cid spesso causa frustrazione, oltre aliz incapacith oggettiva di arginare | problemi.

Non sl vuole intendere la formazione come un intervento caiato dali’alio, quanto un'occasione di confronto tra attori
diversi che gravitano attorno alia famiglia, globalmente intesa, per acquisire maggiore consapevolezza rispetio alle
sfide del territorio, e progetiare interventi candivisi, sfruttando al meglo le risorse a disposizione.

B. Creare micro connessioni sul territorio

Costruirg momenti di coordinamento e le realta che operano sugl stessi nuclel famighiarl e definire
insierne te modalita di intervento e le forme di verifica per valutare e risposte del component] del nucien
famigliare stesso, ci® atiraverso plocoli tavoli di coordinamento {equipe integratel che metiano a confronto
iz linee 4 intervento dei soggettl individusli o istituzionail che operano suliz famiglia, a3l fing anche di
evitare la frammentazione delle azioni e ia dispersione delle energie masse in campe dal diversi attori,

| piccol tavoli saranno composti dail’ente gestore e partner, volontarl, scuols, e coadiuvati dal mediatore
linguistico culturale per una lettura specifica defla storia, cultura e del vissuto deliz famigliz e delle
persone che la compongono, Per cast particolarmente complessi si pud pensare ad un coinvelgimento si

altri soggetti (es. operatrici del consultorio, avvocati dell’ Ufficio Diritti oi Les Cultures) '

Ricostruire le ret! parentall puntando a microrett di aiuto fra mamme, valorizzando i ruolo det vicinato ~
dove p@sssb le- o ricerrends alfintervento di un mediatore che connsca la resltd abitativa In cul & collocata
iz famiglia e le modalita relazionall delfetnia di appartenenza, Cid attraverso i colnvolgimento di famiglie
straniere gld conoscivte, come le donne del progetio Penelops, oppure famiglie in capo &l Servizio
Famigha e Territorio, famiglie agganciate tramite gli incontri a scucle, & membri de! Centro Culturale
fssalam



D ~ Oblettivi specifict, attivitd programmate, risorse wmane e stumentali impegnate e risuliatl attesi

Con guali azioni operative/risorse fete, verranno realizzati gli sbiettivi specifici del progetio?

Descrivere Drevemente gli obletivi specifici identificando ke attivitd programmate, 1 heneficiari dell'intervento, { risulatd attest, k
risorse umane colnvolie, ke risorse strumentl implegate e gli strument di valuzione utilizzati.

COMPILARE CON LA MASSIMA ACCURATEZZA LE SEGUENTI TABELLE, .
Obfettivg specifico
Stimolare {2 consapevolezza della famiglia rispetto a quanto accade, e parailelamente stimolare il territorio

ATTIVTY TIPOLOGIA E TIPGLOGIA £ | TIPOLOGES B NUMERQ {W TIPOLAGIA £ NUMERG | ALTRI  INDICATORI  NUMERICT  DF
PROGRAMMATA NUMERQ WEUMERG RISULTATI ORE) RISORSE UMANE CHE 8¢ RISORSE RAGGIUNGIMERTG BEL RISULTATE
BENEFICIART DA ATTESE INTENDE COINVOLGERE + STRUMENTALF 4
RAGGIUNGERE fvolontari, dipendenti, | IMPIEGARE
cotleboratort, consukntl,.}
Lavoro su piccolt | 50 realizzare  un | Insegnanti e | Insegnanti, Maggior partecipazione
gruppi di donne percorsa di | coordinamento di Les | mediatori delle  famiglie colnvolte
immigrate integrazione Cultures come risorse | culturali, rispetto &l mondo  della
nel contesto di | valorizzate, meadiatort | coordinaments | scuola
residenza  per | culturali retribuits di Les Cultures
guanto
riguards la
Conoscenza

del  “mondo”
delia scuoia
almeno per
una parte dei

beneficiar
incontri 60 Comprensione | Assistenti sociali e | a.s.,  mediatori | Migliora ta recinroca
farniglie- del  reciprogi | coordinamento di Las | culturali, comprensioneg, ogni
assistenti sociall ruol, Cultures come risorse | coordinamento soggetio pud meglio
assistenti valorizzate, mediatori | di Les Cultures esplicare i proprio ruclo
sociali e | culturall retribuit
famigiia,

almeno per
una parte dei

beneficiari

coinvolti
Formazione  per | 25 Migliorare e | Formatort  di Les | Personale di Les | [ wolontarl s sentono meno
operaior competerze del | Cultures, mediator | Cultures, isolati e impotentl davanii a
volontart & volontar su | culturall e educatori | mediatori problematiche che al momento
referentd et problematiche retribuith, 1 volontari | culturali, non sono in grado di affrontare.
doposcuola spacifiche, e referenti | educatore Viene avviala una positiva fare

fragitita, che || valorizzano 1 loro | professionale di confronto tra diversi soggetii.

ragazzi portano | fempo  partecipando
all'internc  del | agli  incontrl  {oltre
doposcucla, alla prestazione
valontaria effettiva al
gonoscuocia)

Afrt indicetort descrittivi/qualitativi di reggiungimente del risuliato che st vogllone evidenziore

Serument! di monitoragglo e divolutarione che s intendono utifizzare{ da documentare in fose di rendfcontazione)

<]



Lhiettive specifico

Craare microconnassioni sul ferritorin

ATTIVEA | TIPOLOGIA F NUMERO | TIPCLOGH £ NUMERG | TIPOLOGIA E NUMERS (N ORE} | TIPOLOCIA e {amar
PROGRAMMATR BENEFICIARS 04 | HISULRATI ATTES ESSORSE UMANE CHE 5T INTENDE | NUMERD  RISDRSE | INDICATORI
RAGGIINGERE COINVOLGERE foolontart, | STRUMENTALD 24 | mOpERNT  ©
Gipendenii, collaborgtori, IMPIEGARE RAGEISGNGIMEN
consuknt,.} TG g
EISULTATO
Costruira ig Magaiore messa 5 | Operatori delfente gastore 2 dirmingisce
momentt di confronte delle | partner, volontari, scuola, ta )
coordinamento finee & | eoadiuvati dal medistore frammentaz
ntervento dei | linguistico culturale : one delh
soggett che ‘ aziont & |
aperano sulla dispersione
famiglia ' : ‘ delle energi
measse i
campo de
diversi stior

Alert indientori descrittivi/pualitativi di roggiungimento del risulioto che sf vogliono evidenziare

K BE AN s RS SRS 204 PRY e KON SiF E M PR EAE £24 NI AN KON AT AAS HEE AL DA CRA A €0 PR PIE P2r P E BRE OAK BRF E4E EEF 508 $RBAIT XSG £Th Trr 4L A AR O P PR e £OF SR FAT AR P A SaB LA Fodcpn
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in case di presenixzione del progetto sofio forma di “Organizzazione in rete” compilare § seguente prospetio

ATTIVITA  PROGETTUALL SYOLTE DA CLASCUNA
ORGANIZZAZIONE CHE COMPONE L"ORGAMIZZAZIONE IN
RETE"

Rispetto alle attivitd descritie nel punie B

¢ h L . N
DENCMINAZIONE DELLA detingliare ke attivith che saranno svolte

GROANIZZATIONE

E - 1l progetto sl pone all'interno di un processe éi azioni e atvisd pid ampio o prevede forme di continuitd su
successive annualith {ved! punto 5)7 Se si, come? {descrivers brevemente come il presente progeito si collochi
nell’ambito di un progetto pluriennale o di pitt ampia pormata)

Les Cultures collabora con i Comune di Lecco, Servizi Sociali e Istruzione, da una decina di anni utilizzando | fondi
resi disponibili dalle ex leggl 285 e 40 {progetto EAIS) con interventi neghi istituti Comprensivi Lecco 1,2 per la
facilitazione linguistica e mediazione linguistico culturale. :
Neglt ultimi 4 anni aicune risorse sono state dedicate alla mediazione o presso i servizi sociali, in particolare servizio
titels minori.

ta collaborazione positiva tra Comune e Les Cultures ha portato ad una recente orogettazions condivisa df un corso
dl formazions per Assistenti Sociall. :

Fino ad ora anche la collaborazione ha mantenuto un'impostazione frammentats, tenendo divisi gl intervent]
riguardanti Vambito scolastico e gl interventi in ambito. sociale. Questo progetto vuole essere uno spunto per
rivscire in futuro a metiere in pratice azioni rivolte al territorio, alla famiglia, @ non 2 singoll segmenti dells
popolazione.

Cid pud essere realizzato alf'internc della progettazione di EAIS.




Hreve descrizione delfattivitd che si infends affiders a

forniior] di servizio esterni

fci

det fornite

e incaricato

Not@ bene: . gl
documentati in

copia in sede di rendicontazione.

i strumenii di avtovalutazione che verranno segnabi nells seguente mbells dovranno essere

Spumentd
futovaiubzio

ne

Tipologia di autovaluazione

Breve descrizione delln
strumento di aunto-valutazione

modalith  di

uiilizeo el

X Valutazione inizialk di bisognl, risorse,
risultatd attesi, ecc

PValumzione intermedia delle attivith

X Valutazione finale dei  risultag

raggiunt

EValutazione inizialke d4i bisogni, risorse

Test risulati attesi, ecc
BValutazione intermedia delle ativita
BValutazione finalk del risuitad raggiunt
B¥alumzione inlziak di bisogni, risorse,
interviste risultati attesi, ecc
individual FEvzivtazione intermedia delle attiviid
BValutazicne finak dei risultat raggiunt
¥ Yalutazione inizizle di bisogrd, visorse,
risuliati aftesi, ece
Relazioni AValutezione intermedia deile aftivita
X Valumzione finale dei  risulmd
raggiunt
X Valumzione iniziak 4l bisogni, risorse,
oL . risuliati attesi, ecc
Riunioni dii,,, . . . s
sruppo X Jahn;zmr:;e znter&pedla deii? adivié
£ X Valutazione finale del  risulet
raggiunt '
Rilevazione BValumrione iniziak di bisogni, risorse,
dati suike risultati atiesi, ece
athvity BVahiazione intermedia delie aftivith

BValutzione finalke del risultad raggivnd




presente schiema; gl accord! devono essere ancora afiivi, ovvero in corso alla dat di pubblicazione el bando e non
gia conclusi. Le pezze glustficative dovranno comungue essere intestate tutte al titnlere def progetto anche per ke
guote sostenyte dal parinen
{es.: delibere, convenzioni, protocolli dl intesa, accordi di programma, letiere di intesa, ecc.)

N.B.: NON VANNG QUI INCLUS [FORNITORI DI SERVIZL INDICATI AL PUNTO 7.F

Codice
Strumento : . . . i
sogget ; Livells di coinvoigiments nel
. . . attivato con
ig Hagione /Dencminazion progeito
; . soggelio .
{vedi e sociale ; - {descrivere brevements)
coinvalt nel
sotto}
progetio
! contenud del progetto sono st
condivist con i Servizie Famiglia
. . e Territorio del Comune,
BlConvenzione X Programmazione _ .
: ; = . confron@nds durante due
50 Comune di Lecco ¥ Accordo/Intesa | X Gestione aoperativa |, .,
i ) . riuniont conn Les Cultures ke
AConatto X Comunic./Informaz | " e . -
egigenze del territoric e k
possibilith - di collaborazicne
ail'interno di guesto bando,
il Centre Assalam collabora con
Les Cultures dalla sua fondazione,
& stato pid volite manifesiio
Vinteresse a collaborare per una
. " messa in reie delle ativida, che
Blonvenzione X Programmazione otesse favorire Pinteprarions
54 Centro Assalam X Accordo/intesa | X Gestione operativa P : . grazion
_ _ . nel tessuto citladine delle famiglie
BConiratto X Comunic./Informaz . ce
straniere che fanne riferimento al
Centro, sopratiutio aftraverse una
maggiore consapevolkzza delle
problematiche legate
all’'educazione dei fighi,
BConvanzione B Programmazione
Blaccordo/intesa | BGestione operativa
BContratio BComunic./Informaz
fiConvenzione BiProgrammaziane
BAccorde/Intesa | BGestione operativa
AContratto BiCamunic./Taformaz
ZConvenzione BProgrammazione
AAccordo/intesa | BGestione operativa
AContratto AComunic./Informaz
{

LEGENDA CODICI DEISOGGETTI] FACENTI PARTI DELLA RETE DI PARTENARIATCO

Tipclbgla seggetic Codici
Amministrazioni pubbliche statali e bcall {Regione, Province, Lomuni, Comunitd monane) 50
Aziende Sanitmrie Locali e/o Aziende Ospedaliere /Ospedall 51
Seuolke 52

% Organismi della Cooperazione e Cooperative Socizali 53




Organizzazioni di volonmariato , Associazion, Associzziond familia 54
Fondazioni 55 B
Enti religiosi/Parrocchie 56
Ent di patronato 57
Soggett profit |58
Alre {speclficare)m v i 59

i.

Nelly sequente legendn ad agni rusk professionale & stato ottribuito uwr codice numerico o lefteralke che permetterd df identificare i
specifica funzione svolta dalle risorse umane alf'interno del progetto e, di conseguenza di esplicitare | costi relativi sia al "personale

retribuite” che alla valorizzazione del “lavoro volentario”

feella compilazione delle Tobelle di cui olle pagine seguenii, & importante cercare di attribuire sempre ln competenza, cercando di

utilizzare il menc possibile la voce “Alirp”

LEGENDA DEI CODICI DEI RUCLI PROFESSIONALI DA UTILIZZARE PER COMPILAREPUNTO 11,3 & 11.2

Cadici numerici | Codici kiteralf
Rusle professionale del personalk fmplegato nel progetio ziiéfﬁfﬁmnm fijz %ﬁ;ﬁﬁw?w

retribulif
Referente operativo gestione progetio 1 A
Ausiliario soclo-assistenzizle 3 g
Inserviente 5 C
Animatore sociak 7 D
Mediatore/Consulente familiare Ei g
Mediatore linguistico-culturalke il ¥
Educatore professionale 13 G
Assistente soclak 15 H
Psicolpgo/Psicoterapeni 17 i
Consulente legalk 19 2
Socinkgo 21 it
Amministrative Z3 N
Informatico 25 O
Formatore/Docente {specificare b materia........] 27 P
Assistente sanitario 29 ]
Infermiere professionak 31 B
Medico 33 S
Psichiatra 35 T

i

Figure informali non gualificate [pensionat, student, casalinghe, volontari genericl 137 U :
Aloo {specificare): | 25 W
Facilitarori linguistici ' '
Altro {specificare}: 41 7

18.1  Losto del nersonaie retwibuito: compilare una riga. per persona che si prevede di impegnare nel

progetio, indicandone: i numero di cedice professionsle {47 cuf alln precedente tabelln), il n®° di ore previste, { costo
oraric ed il costo tolalk. Se una persona svolge pit rucli professionali allinterne del progetto, va “conteggian” ogni

vola per ogni ruclo ricoperto con i codice corrispondents
{Gl impord vanno Indicat SENZA § decimali}

Codice numevico | Numero delie ore | Costo/ora

che identfice i {Comprensivo di IVA e oner previdenziali} | COSTO TOTALE
lavore retribuito £ £ {n. ore X Cosio 01a)
11 20 23,00 460,00
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11 15 23,00 345,00
il 15 23,60 345,00
g 27 {per gli
operatori
volontar dei
doposcuola;
interculfura,
element di 35 23,00 805,00
didatiica,
confronto su
aspett
educativi/pedagog
ici) |
39 50 23,00 1.150,60
13 50 23,00 1.150,60
13 50 23,60 1.156,66
13 50 23,00 1,158,006
23 : 36 15,60 450,00
kil ' 00
,00 L00
.00 00
TOTALE DA RIPORTARE NELLA 6 a0
TABELLA 1.1 '

10, 2 Valorizzazione delle attivits vese dail volontari: compilare una riga per ogni volentaric
che st prevede di impegnare nel progetro, indicandone: codice letterale che identifica il ruolo {d7 cui alla
precedente tabella), il n° di ore previste, {l valore orario {che & stato stabilito nel bando in 20 eurn) el
valore complessivo. Gl impord vanno indicad SENZA i decimali

Codice  lkderale  che | Numere delle ore Valore/ora VALORE TOTALE {*}
identifica il lavoro £ £ {n. ore X valre ora)
volbniario
H 40 20,00 800,00
A 25 20,00 500,00
P (docentiy, 20,00 400,00
scolastict)
‘J {volontari) ., 20,00 606,00
doposcuoia)

LG R

G0 00

00 A0

06 R4

00 A0

00 040

80 SO0

00 00
TOTALE oG ; o oo |

{*} N.B. Nella Tabella finale a! punto 11 del Piano Finanziario, nella sezione 4 NON VA& RIPORTATSG IL TOTALE DELLA
PRESENTE TABELLA mo SOLO un valore contenuto entro H Himite percentucle massimo del 36%  del volore
complessive dol progetto

iy
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10.3 Benldiconsume e servizi impulabili diretiamente al progetic

+

(Atrezzature, materiall, beni di consume e servizi connessi direttamente all svolgimento del

COSTO
VOCLANALITICHE {Comprensive i VA,  se i {OSTO TOTALE
dovuiz}
€ £
20 RuL
R A0
B0 A0
00 A0
,00 G0
SO0 00
TOTALE {dariportare nella Tobelln 11.2] i
00 {

10. 4 5pese di gestione
Spese generali connesse al progetfo, anche in quots parte {massimo 10% del cari‘“mum
regionale massimo)

€ i 700,00

{(da riportare nelly Tokelln 11.3}

{n.b. gli import vanne indicati SENZA i

de(:imah}
?&L@RE COMPLESSIVO DEL ?RG{EET"E@
COST fda  documentare, in  fase di
f%ﬁﬁiﬂﬁiﬁ%z%ﬁﬁm; con  perze g‘é istificative
contabili}
1. Fersonale refribuito {vedi mbellh 10.1) e 2 00500
L Qe P
2. Ben! di consumo e servizi imputehili diretamente 3l progetto {vadi mbelk
10.33 ' £ A8
Spese i gestione e vabrizzaziont [da
documentare, in fase di rendiconiazions, con
autocertificazione)
3. Spese di gestione (ved! wbella 10,4}
Importo imputabile per un massimo di
L5060 euro per ke Orgonizzozioni di Volmiarigio e 1.000 eure per el € 700,00
Associvzioni
4, Vabrizzazione attivita di vobniariato e 200 60
. P N . P ; < ; . 77 - & PR
Fiportare fino ad un massimao del 30% del volore complessive del progetto
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{vedi indicazioni riportate in calee alle Tabella 10, 2}

 Totale Valore complessive del progetto -
v{ﬂ “T@Ea}e Valore mmp}@sswa del pr@g@ﬁ:&g ‘deve. essere- hguaie al

"Totale Fonu 8i Finanziamento delprogeite”



(es. quota parte avanzi di amministrazions, attivitd commerciali e produttive - an
marginali, aftivitd non commerciali, ecc destinata dallAssociazione of = !
finanziomento del progetto]
Contributi e donazioni da soggetd privag
{quota parte di conmribuii privati, elargizioni liberal], dﬂmzmm destinati af 00
finanziamenio : - ’
del progetto, finanziamenti da parte di fondazioni di ermaﬁana ece. ]
Co-finanziamend da parte di End Pubblici per il progetio £ A6
Coritvibuto regionale
nor puc superare in ogni case i 78% del valore complessivo del progetto
cen un massimao di : : -
15000 euro per I Organizzazioni di Volontariato e 10.000 euro per g - 7.000,00
Associazioni} '
VALORIZZAZION!
Valorizzazione dell'ativiga di valontariato:
non puc superare in ogni case 1l 28% del valore complessivo del progetto e 2 300,00
{riportare il medesims imporio indicate ol precedenie punio 4, sopra } ’ R
£ ’i‘@_,___ le Valore cs}mpiﬁsswﬁ gl pregeﬂm"‘ -

Data, 29.09.2014

Firma leggibile del legale rappres
titolare del pmgetm *

V‘” m »wx

*Allegare:

¥ fotocopia della carta d'identita del bga'e rappresentante Assoclazione o Ente Capofila
v copia delle Convenzioni, Accordl, Intese, pmtacc%ii Contratt attestantd guant
nella Tabells 10 relativa alle rett di pregetio

entante del

to, eventualmente, dichiarate




ii presente verbale viene letto, approvato e sotioseritto,

IL"ASSESSORE ANZIANO
ELISA CORTI

IL SEGRETARIO GENERALE
MICHELE LU@CTSANO

N R w‘"""“‘“ -

et S e ot meaity

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente deliberazione:

- ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio del Comune il rimarra per 15 giomni

consecutivi fino al . ;/ 1( i , ai sensi dell’ azt 124 1° comma, D.Les.n. 267/2000.

- & stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data

L, IL SEGRETARIO GENERALE

MICHELE LUCC}S\A‘Q

e sruni

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

La presente deliberazione E® DIVENUTA ESECUTIVA in data

Li, o IL SEGRETARIO GENERALE



