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DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA COMUNALE

Numerco 10 del 27.1.2011

ORIGINALE

OGGETTO: APPROVAZIONE CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI LECCO E
L’UNIVERSITA® CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO, PER
L’EFFETTUAZIONE DI TIROCINIO FORMATIVO.

L'anno duemilaundici e questo giorno ventisette del mese di gennaio alle ore 15 nella Sede
. Comunale, si ¢ riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Sigg:

Virginio Brivio SINDACO P
Vittorio Campione VICESINDACO P
Francesca Bonacina ASSESSORE P
Ivano Donato ASSESSORE P
Martino Mazzoleni ASSESSORE A
Mario Moschetti ASSESSORE P
Francesca Rota ASSESSORE P
Michele Tavola ASSESSORIE P
Armando Volonté ASSESSORE P

Presiede l'adunanza i1 Dott. VIRGINIO BRIVIO in qualitd di SINDACO assistito dal
Segretario Generale Dott. PAOLO CODARRI incaricato della redazione del presente verbale.

IL SINBACO

accertata la validita dell’adunanza per il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la seduta e
sottopone all'approvazione della Giunta Comunale la seguente proposta di deliberazione:




rif. PROPOSTA n. 32 (I.D.n.5315202)

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che 1"Universita Cattolica del Sacro Cuore, con sede legale in Milano, Largo A.
Gemelli n. 1, ha richiesto con lettera pervenuta il 22 dicembre 2010, al Comune di Lecco la
disponibilita ad attivare percorsi di tirocinio formativo rivolti a studenti del corso di Laurea in
Scienze del servizio Sociale;

Rilevato che il Comune di Lecco & interessato ad attivare i percorsi di tirocinio e che a
seguito delle valutazioni effettuate e dei contatti con Puniversita Cattolica ha ritenuto opportuno
che la durata della convenzione sia triennale, in conformitd anche ai tempi di convenzione
osservati ad oggi ed salla bonta delle precedenti esperienze avute con I'Ateneo dellUniversita
Cattolica;

Considerata ’opportunita di collocare le suddette esperienze di tirocinio in continuita con
la realizzazione di alcuni progetti gia presenti all’interno dell’Ente, soprattutto presso il Settore
Politiche Sociali, o qualora ve ne siano la necessita e disponibilita anche in altri settor;

Considerato che per I'attuazione di detti progetti & necessaria la stipulazione di apposita
convenzione, prevista dall’art. 3, 5° comma, del Decreto del Ministro del Lavoro e della
Previdenza Sociale 25.03.1998, n. 142, recante norme sui tirocini formativi e di orientamento in
attuazione dei principi e dei criteri di cui all’art, 18 della Legge 24.06.1997, n. 196;

Visto Pallegato schema di convenzione fatto pervenire dall’Universita Cattolica di Milano,
(ALl 1);

Considerato che lo svolgimento dei tirocini non comporta per il Comune di Lecco alcun
onere finanziario per ’Ente, né obblighi diversi da quelli riportati nell’allegata convenzione;
Con voti unanimi resi nei modi di legge

DELIBERA
1°) di approvare allegato schema di convenzione, della durata di tre anni, con 1I’Universita
Cattolica del Sacro Cuore di Milano, di tirocinio di formazione ed orientamento , aperta per tutti i
corsi di laurea, composta da n. 6 articoli e redatto ai sensi dell’art. 18 della Legge 196/1997;
2°) di autorizzare il segretario generale a sottoscrivere la convenzione;
3°) di disporre che Dattivita di gestione del progefto formativo verrd seguita di volta in volta dal

direttore di settore presso cui lo studente effettuerd il tirocinio, previo coordinamento del Servizio
Apicale — Gestione Risorse Umane .
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Stante I"urgenza, con separata votazione, con voil unanimi
> ?

DELIBERA

Pimmediata eseguibilitd della presente deliberazione, ai senst dell’art. 134, comma 4, del
decreto legislativo n. 267/2000.
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PARERE TECNICO DI CUI ALL' ART, 49 Dlgs. 267/2000

Si esprime PARERE FAVOREVOLE in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione avente ad
oggetto: “Approvazione convenzione tra il Comune di Lecco e I'Universita Cattolica del Sacro Guore di

Milano, per ['effettuazione di tirocinio formative” di 1D n. 5% ANl del c.'.:a.,%»)-tfm:f{},fvi
T “
Data, S DLLER

I Segretdrio generale
Dott. Pa ljﬁ\Eﬁﬁarri
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SCHEMA Di CONVENZIONE DI TIROCINIO DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO
CONVENZIONE Di TIROCINIC DI FORMAZIONE ED ORIENTAMENTO

TRA

LU'Universita Cattolica del Sacro Cuore, codice fiscale n. 02133120150, con sede legale in Milano, Lgo Gemelli 1, d'ora in poi
denominata “Universitd Cattolica”, rappresentata da “Nome Cognome Rappresentante legale”, “gualifica”, “luogo e data di
nascita”

E

La «societan, codice fiscale n. «», con sede legale in «cittay «provincian, «vian, rappresentata da «Nome Cognome Rappresentante
Legale», «qualifica», nato a «iuogor il «data di nascita»

Premesso
che al fine di agevolare le scelte professionali mediante ia conoscenza diretta del mondo del lavoro e realizzare momenti di
alternanza tra studio e lavoro nelf'ambite def processi formativi, | soggetti richiamati al’art.18, comma i, lettera a) delia legge 24
giugno 1997 n.196 possono promuovere tirocini di formazione ed crientamento in impresa a beneficio di coloro che abbiano gia
assolto I'obbligo scolastico ai sensi della legge 31 dicembre 1962 n.1859.

Si conviene quanto segue:
Art. 1

Ai sensi dell’art.18 della legge 24/6/1997, n.196, la «societd» da ia proprie disponibilith ad accogliere presso le sue strutture
alcuni soggetii in Urocinio di formazione ed orientamento, previa definizione del Progetto Formativo, su proposta
dell’Universita Cattolicas, at sensi dell’art. 5 del decreto attuativo dell’art, 18 della L. 186/1997,

Art. 2

1. t tirocinie formativo e di orientamento, ai sensi dell’art. 18, c. 1 lett. d) dellz legge 196/1997, non costituisce rapporte di
lavaro.

2. Lla wsocietd» garantisce alf'Universita Cattolica il rispetto del limite numerico previsto dali’art. 1, comma 3 del Decreto del
Ministero del Lavoro n. 142/1998.

3. Durante lo svoigimento del tirocinio Pattivitd di formazione ed orientamento & seguita e verificata da un tutore designato
dall’Universita Cattolica in veste di responsabile didattico-organizzative, e da un responsabile aziendale, indicato dalla
«societan.

4. Per ciascun tirocinante inserito nella «societd» in base alla presente Convenzione viene predispostc un progetio
formativo e di orientamento contenente:

° it nominativo det tirocinante;

U i nominativi del tutore e dei responsabile aziendale;
D obiettivi e modalita di svoigimento del tirocinio, con Vindicazione dei tempi di prest
D le strutture aziendali {stabilimenti, sedi, reparti, uffici) presso cui si svolge ¥ tirocini
. gli estremi identificativi delle assicurazioni Inail e per {a responsabilita civile.

Art, 3

1. Durante lo svoigimento del tirocinio formativo e di orientamento il tirocinante & tenuto a:
o svoigere le attivitd previste dal progette formativo e di orientamento; ;
« rispettare le norme in materia di igiene, sicurezza e salute sui luoghi di favoro; Y !
= mantenere la necessaria riservatezza per quanto attiene ai dati, informazioni 0 conoscenze in merito a é
processi produttivi e prodottl, acquisiti durante lo svolgimento del tiracinic. '
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Art. 4

1. UUniversita Cattolica assicura 1 tirocinanti contro gh infortuni sul lavoro presso Finail, nonché per la responsabilita civile
presso compagnie assicurative operanti nel settore. In caso di incidente durante Io svoigimento del tirocinio, fa «societa» s
impegna a segnaiare I'evento, entro i fempi previsti dalla normativa vigente, agli istituti assicurativi ed afl’Universitd Cattolica,
2. la «societan» si impegna a comunicare tempestivamente all’Universita Cattolica Vindicazione della regione ¢ provincia
delegata, delle strutture provinciali del Ministero del lavero e della previdenza sociale competenti per territorio in materia di
ispezione nonche delle rappresentanze sindacali aziendali ovvero, in mancanza, degli organismi locali defle confedarazioni
sindacali maggiormente rappresentative sul pianc nazionale a cui I'Universita stessa provvede a frasmettere copia della
Convenzione e di ciascun progetto formative e di crientamento.

Art. §
La presente convenzione decorre dal «data_stipular ed ha durata di tre anni.
Art. 6

Per tutto quanto non previsto dalla presente convenzione, ie parti fanno riferimento alia legislazione vigente in materia.
tetto, confermato e sottoscritto.

Milano, «data_stipulan
FIRMA UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRC CUGRE
FIRMA ENTE PUBBLICO



Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto.

1L SEGRETARIO GENERALE
PAOLG Q}E@DARRI
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IL SINDACO
VIRGH\{PO BRIVIO
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I sottoscritto Segretario Comunale, certifica che la presente dehberazmne
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REFERTO DI PUBBLICAZIONE

- & stata pubblicata all’ Albo Pretomo del Comune il
él sensi dell’art. 124, 1° comma, D.Lgs.n. 267/2000.
o % % 8

.. a5
consecutivi finoal § J FEB. 2

- & stata comunicata ai Capigruppo Consiliari in data

Li,

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA®

La presente deliberazione E” DIVENUTA ESECUTIVA in data

IL SEGRETARIO GENERALE
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